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1. ОБЩАЯ   ХАРАКТЕРИСТИКА   РАБОЧЕЙ   ПРОГРАММЫ   УЧЕБНОЙ 

ДИСЦИПЛИНЫ «Основы внутреннего контроля» 

 

1.1 Область применения программы 

Учебная дисциплина «Основы внутреннего контроля» является частью основной 

образовательной программы подготовки специалиста среднего звена в соответствии с ФГОС 

СПО по специальности 38.02.01 «Экономика и бухгалтерский учет (по отраслям)» 

утвержденной Министерством образования и науки Российской Федерации от 24.06.2024 г. 

№437, а также Профессионального стандарта: 

- 08.002 Профессиональный стандарт "Бухгалтер", утвержден приказом Министерства 

труда и социальной защиты Российской Федерации от 21 февраля 2019 г. N 103н 

(зарегистрирован Министерством юстиции Российской Федерации 25 марта 2019 г. 

Регистрационный N 54154). 

Рабочая программа учебной дисциплины может быть использована в дополнительном 

профессиональном образовании (в программах повышения квалификации и переподготовки) 

и профессиональной подготовке по родственным специальностям/профессиям. 

 

1.2. Место дисциплины в структуре основной образовательной программы: 

Учебнаядисциплина «Основы внутреннего контроля» входит в 

общепрофессиональный цикл основной образовательной программы.Учебная дисциплина

 «Основы внутреннего контроля» связана с

 учебными дисциплинами: «Основы бухгалтерского учета». 

Изучения данной дисциплины базируется на следующих дисциплинах: «Основы 

бухгалтерского учета», «Основы управленческого учета», «Практические основы 

бухгалтерского учета активов организации и источников их формирования», «Налоги и 

налогообложение», «Аудит». 

Компетенции и/или их элементы, формируемые у студентов при изучении данной 

учебной дисциплины могут быть востребованы при изучении таких дисциплин, 

междисциплинарных курсов, профессиональных модулей учебного плана как: «Организация 

расчетов с бюджетами бюджетной системы Российской Федерации», «Основы анализа 

бухгалтерской отчетности». 

 

1.3. Цель и планируемые результаты освоения дисциплины: 

Учебная дисциплина «Основы внутреннего контроля» обеспечивает формирование 

элементов профессиональных и общих компетенций по всем видам деятельности ФГОС 

СПО по специальности «Экономика и бухгалтерский учет (по отраслям)». Особое значение 

дисциплина имеет при формировании и развитии  

ПК 2.3. Оценивать, достоверность формирования бухгалтерской (финансовой)и 

налоговой отчетности  

В рамках программы учебной дисциплины обучающимися осваиваются умения и 

знания: 

 

уметь - взаимодействовать с коллегами, руководством, клиентами в ходе 

профессиональной деятельности; 

- осуществлять внутренний контроль ведения бухгалтерского учета и 

составления бухгалтерской (финансовой) отчетности экономического субъекта; 

- проверять качество составления регистров бухгалтерского учета, 

бухгалтерской (финансовой) отчетности; 

- определять и изменять границы контрольной среды экономического субъекта; 

- проводить оценку состояния и эффективности внутреннего контроля в 

экономическом субъекте 

знать - психологические основы деятельности коллектива, психологические 

особенности личности; 

consultantplus://offline/ref%3D2E2E5C2D6D6AB8AB8A07B6F12809AC81823C1ED3D046D462DEC54C153BA2CD05406C0D2EE0B24F1AA3M7F
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 - методики внутреннего контроля ведения бухгалтерского учета и составления 

бухгалтерской (финансовой) отчетности; 

- законодательство Российской Федерации о бухгалтерском учете, налогах и 

сборах, аудиторской деятельности, архивном деле, социальном и медицинском 

страховании, пенсионном обеспечении; о противодействии коррупции и 

коммерческому подкупу, легализации (отмыванию) доходов, полученных 

преступным путем, и финансированию терроризма; гражданское, таможенное, 

трудовое, валютное, бюджетное законодательство Российской Федерации; 

законодательство Российской Федерации в сфере деятельности экономического 

субъекта; практика применения законодательства Российской Федерации; 

- порядок составления сводных учетных документов в целях осуществления 

контроля и упорядочения обработки данных о фактах хозяйственной жизни; 

- отечественный и зарубежный опыт в сфере организации и осуществления 

внутреннего  контроля  ведения  бухгалтерского  учета  и  составления 
бухгалтерской (финансовой) отчетности 

В результате анализа профессиональных стандартов и сопоставления его/их 

требований с требованиями ФГОС (приложение 1) при освоении программы данной 

учебной дисциплины необходимо: углубить знания и умения, дополнив программу 

практическими заданиями по освоению данных умений. 

уметь - осуществлять комплексную проверку первичных учетных документов 

знать - законодательство Российской Федерации о бухгалтерском учете, налогах и 

сборах, архивном деле, социальном и медицинском страховании, пенсионном 

обеспечении, хранении и изъятии регистров бухгалтерского учета, гражданское, 

трудовое, таможенное законодательство Российской Федерации 

2. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

 

2.1. Объем учебной дисциплины и виды учебной 

работы по очной форме обучения: 
 

Вид учебной работы Объем часов 

Максимальная учебная нагрузка (всего) 72 

Обязательная аудиторная учебная нагрузка (всего) 48 

в том числе:  

теоретическое обучение 24 

лабораторные работы  

практические занятия 24 

контрольные работы  

курсовой проект  

Самостоятельная работа обучающегося (всего) 20 

в том числе:  

самостоятельная работа над курсовым проектом  

внеаудиторная самостоятельная работа  

Промежуточная аттестация в форме    (зачет) 
 

4 



 

2.2 Тематический план и содержание учебной дисциплины по очной и заочной форме обучения 

Наименование 

разделов и тем 

Содержание учебного материала и формы организации деятельности обучающихся Объем в 

часах по 

очной 

форме 

обучения 

1 2 3 4 

Тема 1 Внутренний 

контроль 

коммерческой 

организации: сущность, 

содержание и роль в 

управлении 

Содержание  

Знать: 

- законодательство Российской Федерации о бухгалтерском учете, налогах и сборах, аудиторской 

деятельности, архивном деле, социальном и медицинском страховании, пенсионном обеспечении; о 

противодействии коррупции и коммерческому подкупу, легализации (отмыванию) доходов, 

полученных преступным путем, и финансированию терроризма; гражданское, таможенное, трудовое, 

валютное, бюджетное законодательство Российской Федерации; законодательство Российской 

Федерации в сфере деятельности экономического 

субъекта; практика применения законодательства Российской Федерации 

Уметь: 

- определять и изменять границы контрольной среды экономического субъекта 

 

Тематика учебных занятий 8 

Лекция «Внутренний контроль коммерческой организации: сущность, содержание и роль в 

управлении» 

Сущность внутреннего контроля за совершаемыми фактами хозяйственной жизни. Основные подходы 

к трактовке внутреннего контроля. Определение внутреннего контроля в международной практике. 

Определение внутреннего 

4 
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Наименование 

разделов и тем 

Содержание учебного материала и формы организации деятельности обучающихся Объем в 

часах по 

очной 

форме 

обучения 

 контроля в нормативных актах РФ. Место внутреннего контроля среди функций управления 

организацией. Законодательство Российской Федерации о бухгалтерском учете, налогах и сборах, 

аудиторской деятельности, архивном деле, социальном и медицинском страховании, пенсионном 

обеспечении; о противодействии коррупции и коммерческому подкупу, легализации (отмыванию) 

доходов, полученных преступным путем, и финансированию терроризма; гражданское, таможенное, 

трудовое, валютное, бюджетное законодательство Российской Федерации; законодательство 

Российской Федерации  в  сфере  деятельности  экономического  субъекта;  практика 
применения законодательства Российской Федерации. 

 

Практическое занятие №1 

Основные подходы к трактовке внутреннего контроля. 
Место внутреннего контроля среди функций управления организацией. 

4 

Самостоятельная работа 

Чтение текста (учебника, первоисточника, доп. литературы). Составление плана текста. 
Конспектирование текста. Ответы на контрольные вопросы. 

4 

Тема 2. 

Особенности 

организации 

внутреннего 

контроля 

Содержание 

Знать: 

- психологические основы деятельности коллектива, психологические особенности 

личности 

Уметь: 

- взаимодействовать с коллегами, руководством, клиентами в ходе профессиональной деятельности 

 

Тематика учебных занятий 8 
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Наименование 

разделов и тем 

Содержание учебного материала и формы организации деятельности обучающихся Объем в 

часах по 

очной 

форме 

обучения 

 Лекция «Особенности организации внутреннего контроля» 

Организационная деятельность и организация внутреннего контроля. Этапы организации 

внутреннего контроля. Формы внутреннего контроля. Элементы внутреннего контроля. 

Организация внутреннего контроля. Формы, процедуры и методы внутреннего контроля. Методики 

внутреннего контроля ведения бухгалтерского учета и составления бухгалтерской (финансовой) 

отчетности. Принципы и требования к функционированию внутреннего контроля ведения 

бухгалтерского учета и составления бухгалтерской (финансовой) отчетности 
экономического субъекта. 

4 

Практическое занятие №2 

Организационная деятельность и организация внутреннего контроля. Формы и элементы 

внутреннего контроля. 

4 

Самостоятельная работа 

Чтение текста (учебника, первоисточника, доп. литературы). Составление плана текста. 
Конспектирование текста. Ответы на контрольные вопросы. 

4 

Тема 3. 

Эффективность 

внутреннего контроля 

коммерческой 

организации: 

ограничения, 

предпосылки и 

направления 

модификации 

Содержание  

Знать: 

- отечественный и зарубежный опыт в сфере организации и осуществления внутреннего контроля 

ведения бухгалтерского учета и составления бухгалтерской (финансовой) отчетности 

Уметь: 

- осуществлять внутренний контроль ведения бухгалтерского учета и составления бухгалтерской 

(финансовой) отчетности экономического субъекта 
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Наименование 

разделов и тем 

Содержание учебного материала и формы организации деятельности обучающихся Объем в 

часах по 

очной 

форме 

обучения 

 Тематика учебных занятий 12 

Лекция «Эффективность внутреннего контроля коммерческой организации: ограничения, 

предпосылки и направления модификации» 

Преобразования в сфере внутреннего контроля. Факторы, влияющие на эффективность внутреннего 

контроля. Предпосылки модификации внутреннего контроля коммерческих предприятий 

6 

Практическое занятие №3 
Предпосылки модификации внутреннего контроля коммерческих предприятий 

6 

Самостоятельная работа 

Чтение текста (учебника, первоисточника, доп. литературы). Составление плана текста. 
Конспектирование текста. Ответы на контрольные вопросы. 

4 

Тема 4. 

Документирование 

внутреннего контроля 

Содержание  

Знать: 

- порядок составления сводных учетных документов в целях осуществления контроля и 

упорядочения обработки данных о фактах хозяйственной жизни; 

Уметь: 

- проверять качество составления регистров бухгалтерского учета, бухгалтерской (финансовой) 

отчетности; 

Тематика учебных занятий 12 

Лекция «Документирование внутреннего контроля» 

Порядок организации документирования внутреннего контроля. Документирование процедур 

внутреннего контроля. Требования к специалисту по контролю и его ответственность. 

Предпосылки модификации внутреннего 

6 
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Наименование 

разделов и тем 

Содержание учебного материала и формы организации деятельности обучающихся Объем в 

часах по 

очной 

форме 

обучения 

 контроля. Судебная практика по спорам, связанным с фактами хозяйственной жизни 

экономических субъектов, ведением бухгалтерского учета и составлением бухгалтерской 

(финансовой) отчетности. Порядок составления сводных учетных документов в целях 

осуществления контроля и упорядочения обработки данных о фактах хозяйственной жизни. 

Внутренние организационно-распорядительные документы экономического субъекта. 

Формирование справочника типовых фактов хозяйственной жизни экономического субъекта и 

использование его в процессе осуществления 
внутреннего контроля. 

 

Практическое занятие №4 
Порядок организации документирования внутреннего контроля 

6 

Самостоятельная работа 

Чтение текста (учебника, первоисточника, доп. литературы). Составление плана текста. 
Конспектирование текста. Ответы на контрольные вопросы. 

4 

Тема 5. Перспективы 

использования 

компьютерных 

технологий в 

организации 

внутреннего контроля 

Содержание  

Знать: 

- методики внутреннего контроля ведения бухгалтерского учета и составления бухгалтерской 

(финансовой) отчетности; 

Уметь: 

- проводить оценку состояния и эффективности внутреннего контроля в экономическом субъекте 

Тематика учебных занятий 12 

Лекция «Перспективы использования компьютерных технологий в организации 

внутреннего контроля» 

6 
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Наименование 

разделов и тем 

Содержание учебного материала и формы организации деятельности обучающихся Объем в 

часах по 

очной 

форме 

обучения 

 Автоматизация внутреннего контроля. Требования к программному  
обеспечению внутреннего контроля. План проведения внутреннего контроля. 
Проверка полноты информации и внутреннего контроля 

Практическое занятие №5 6 

Автоматизация внутреннего контроля  

Самостоятельная работа 4 
Чтение текста (учебника, первоисточника, доп. литературы). Составление  

плана текста.  

Конспектирование текста. Ответы на контрольные вопросы.  

Форма контроля 
 

зачет 

Всего: 72 
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3. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

 

3.1. Требования к минимальному материально-техническому обеспечению 

Реализация учебной дисциплины осуществляется с использованием материально-

технической базы, обеспечивающей проведение всех видов учебных занятий и научно-

исследовательской и самостоятельной работы обучающихся: 

Специальные помещения: Учебные аудитории, оснащенные аудиторной доской, 

столами, стульями/лавками, рабочим местом для преподавателя. 

Переносное мультимедийное оборудование по необходимости. 

Помещения для самостоятельной работы обучающихся, оснащенные компьютерной 

техникой с возможностью подключения к сети «Интернет». 

 

3.2. Информационное обеспечение реализации программы 

Для реализации программы библиотечный фонд образовательной организации должен 

иметь печатные и/или электронные образовательные и информационные ресурсы, 

рекомендуемых для использования в образовательном процессе 

Сайт библиотеки http://www.urgau.ru/biblioteka 

а) Интернет-ресурсы, библиотеки: 

−электронные учебно-методические ресурсы (ЭУМР), 

−электронный каталог Web ИРБИС; 

−электронные библиотечные системы: 

−ЭБС «Лань» – Режим доступа: http://e.lanbook.com 

−ЭБС «Юрайт» - Режим доступа: https://biblio-online.ru; 

− ЭБС IPRbooks- Режим доступа: http://www.iprbookshop.ru 

−ЭБС «Руконт» – Режим доступа: http://lib.rucont.ru 

- доступ к информационным ресурсам «eLIBRARY», «УИС РОССИЯ», «Polpred.com». 

б) Справочная правовая система «Консультант Плюс». 

в) Научная поисковая система – ScienceTehnology. 

г) Официальный сайт ФГБУ «СПЕЦЦЕНТРУЧЕТ В АПК» Министерства сельского 

хозяйства Российской Федерации - http://www.specagro.ru/#/. 

д) Система ЭИОС на платформе Moodle. 

 

Основная литература 

 

1. Воронова, Е. Ю. Бухгалтерский управленческий учет : учебник для среднего 

профессионального образования / Е. Ю. Воронова. — 3-е изд., перераб. и доп. — Москва : 

Издательство Юрайт, 2025. — 428 с. — (Профессиональное образование). — ISBN 978-5-534-

01460-0. — Текст : электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: 

https://urait.ru/bcode/561964. 

2. Дмитриева И. М. Бухгалтерский учет : учебник и практикум для среднего 

профессионального образования / И. М. Дмитриева. — 8-е изд., перераб. и доп. — Москва : 

Издательство Юрайт, 2025. — 287 с. — (Профессиональное образование). — ISBN 978-5-534- 

http://www.urgau.ru/biblioteka
http://e.lanbook.com/
https://biblio-online.ru/
http://www.iprbookshop.ru/
http://lib.rucont.ru/
http://www.specagro.ru/%23/
https://urait.ru/bcode/561964
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21517-5. — Текст : электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: 

https://urait.ru/bcode/575016. 

 

Дополнительная литература 

1. Воронченко Т. В. Основы бухгалтерского учета : учебник и практикум для среднего 

профессионального образования / Т. В. Воронченко. — 5-е изд., перераб. и доп. — Москва : 

Издательство Юрайт, 2025. — 263 с. — (Профессиональное образование). — ISBN 978-5-534-

21308-9. — Текст : электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: 

https://urait.ru/bcode/569609. 

2. Каверина, О. Д. Управленческий учет : учебник и практикум для среднего 

профессионального образования / О. Д. Каверина. — 4-е изд., перераб. и доп. — Москва : 

Издательство Юрайт, 2025. — 428 с. — (Профессиональная практика). — ISBN 978-5-534-

15945-5. — Текст : электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: 

https://urait.ru/bcode/561256 

 

3.2.1 Информационные технологии. 

 

Для реализации программы библиотечный фонд образовательной организации должен 

иметь печатные и/или электронные образовательные и информационные ресурсы, 

рекомендуемых для использования в образовательном процессе 

Сайт библиотеки http://www.urgau.ru/biblioteka 

Перечень лицензионное программное обеспечение: 

- Операционная система Microsoft WinHome 10 Russian Academic OLP License No Level 

Legalization Get Genuine: Лицензия №66734667 от 12.04.2016 г. (бессрочная). 

- Пакет офисных приложений Microsoft Office 2016 Sngl Academic OLP License No Level: 

Лицензия 66734667 от 12.04.2016 (включает Word, Excel, PowerPoint) (бессрочная). 

- Microsoft WinHome 10 RUS OLP NL Acdm Legalizatiom get Genuine (объем 168); 

Лицензия бессрочная. Контракт № ЭА - 103 от 17.05.2018. 

- Kaspersky Total Security для бизнеса – для образования продления 2 года (150-249), срок 

с 04.04.2024 до 04.04.2026. 

- Комплект программ для ивестиционного и финансового анализа «Альт-Инвест» пакет 

«Учебный класс» («Альт-Инвест 8 Сумм», «Альт-Финансы 3»), Лицензионный договор №6-20-

012 от 21.07.2020 до 21.07.2030 (Срок действия договора 10 лет). 

- Справочная правовая система «Консультант Плюс» Договор об информационной 

поддержке от 02.08.2011 г. (с ежегодным автоматическим продлением). 

- Система дистанционного обучения Moodle. Лицензия GPLv3 (бессрочная). 

- 1 С: Предприятие 8. Комплект для обучения в высших и средних учебных заведениях 

(рег. № 800908077); Сельское хозяйство (рег. № 10380733).Лицензия бессрочная. Лицензионный 

договор 000287682/ЛД-12 от 15 марта 2012. 

Перечень информационных справочных систем, ресурсов информационно-

телекоммуникационной сети «Интернет»: 

Общего доступа 

 Справочная правовая система ГАРАНТ 

 Справочная правовая система Консультант плюс 

3.3. Организация образовательного процесса 

Самостоятельная работа выполняется в свободное от аудиторных занятий время. Для 

выполнения заданий по самостоятельной работе студенты используют методические 

рекомендации по выполнению самостоятельных работ по дисциплине. Для выполнения заданий 

самостоятельной работы студентам предоставляется возможность использования 

информационных ресурсов колледжа, в том числе ЭБС колледжа и доступ к глобальной сети 

Интернет. 

https://urait.ru/bcode/575016
https://urait.ru/bcode/569609
https://urait.ru/bcode/561256
http://www.urgau.ru/biblioteka
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Преподаватель проводит консультации со студентами в рамках фонда консультаций, 

определенных учебным планом. 

При реализации учебной дисциплины используются следующие педагогические 

технологии и методы обучения. 

Педагогические технологии: 

- личностно-ориентированные 

- проблемное обучение (проблемное изложение и поисковая беседа); 

- коммуникативно-диалоговые технологии 

Методы обучения: 

- наглядный метод; 

- объяснительно-иллюстративный метод; 

- репродуктивный метод; 

- частично поисковый (эвристический); 

- интерактивный; 

- электронное обучение 

Основные виды учебных занятий 

- лекции, 

- практические занятия, 

- самостоятельная работа студентов. 

Формы проведения занятий: 

- дискуссии, 

- традиционные лекции с мультимедийными презентациями 

- решение ситуационных задач. 

При реализации учебной дисциплины используются следующие формы текущего контроля: 

- тестирование, 

- опросы (устные, письменные) 

- оценка практических работ 

Периодичность и порядок текущего контроля указан в контрольно-оценочных средствах по 

данной дисциплине. 

 

3.4 Особенности организации образовательного процесса по дисциплине для лиц с 

ограниченными возможностями здоровья 

 

По заявлению студента 

В целях доступности освоения программы для лиц с ограниченными возможностями 

здоровья при необходимости образовательное учреждение обеспечивает следующие условия: 

 особый порядок освоения дисциплины, с учетом состояния их здоровья; 

 электронные образовательные ресурсы по дисциплине в формах, адаптированных к 

ограничениям их здоровья; 

 изучение дисциплины по индивидуальному учебному плану (вне зависимости от формы 

обучения); 

 электронное обучение и дистанционные образовательные технологии, которые 

предусматривают возможности приема-передачи информации в доступных для них 

формах. 

 доступ (удаленный доступ), к современным профессиональным базам данных и 

информационным справочным системам, состав которых определен РПД. 

Печатные и (или) электронные ресурсы для лиц с ОВЗ 

Учебно-методические материалы для обучающихся из числа инвалидов и лиц с ОВЗ 

предоставляются в формах, адаптированных к ограничениям их здоровья и особенностям 

восприятия и обработки поступающей учебной информации. 

Для обучающихся с нарушениями зрения: 
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 в печатной форме увеличенным шрифтом и с необходимой контрастностью; 

 в форме электронного документа (версия для слабовидящих); 

 в форме аудиофайла; 

 в печатной форме на языке Брайля. 

Обучающиеся могут воспользоваться официальным сайтом Свердловской областной 

специальной библиотеки для слепых: http://sosbs.ru/ 

Для обучающихся с нарушением слуха: 

 в печатной форме; 

 в форме электронного документа. 

Для лиц с нарушениями опорно-двигательного аппарата: 

 в печатной форме; 

 в форме электронного документа; 

 в форме аудиофайла. 

4. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

Образовательное учреждение, реализующее подготовку по учебной дисциплине, 

обеспечивает организацию и проведение промежуточной аттестации и текущего контроля 

индивидуальных образовательных достижений обучающихся - знаний, умений. 

Текущий контроль проводится преподавателем в процессе проведения практических 

занятий, письменных (устных опросов), выполнении контрольной работы, тестирования. 

Обучение по учебной дисциплине завершается промежуточной аттестацией в форме 

дифференцированного зачета. 

Формы и методы промежуточной аттестации и текущего контроля по учебной 

дисциплине разрабатываются образовательным учреждением и доводятся до сведения 

обучающихся не позднее двух месяцев от начала обучения. 

Для промежуточной аттестации и текущего контроля образовательным учреждением 

создаются фонды оценочных средств (ФОС). 

ФОС включают в себя педагогические контрольно-оценочные материалы, 

предназначенные для определения соответствия (или несоответствия) индивидуальных 

образовательных достижений основным показателям результатов подготовки 

 

Результаты, критерии и методы контроля и оценки освоенных умений и усвоенных 

знаний 

Результаты обучения 

(освоенные умения, 

усвоенные знания) 

Критерии оценки Формы оценочных средств 

Умения: 

взаимодействовать с 

коллегами, руководством, 

клиентами в ходе 

профессиональной 
деятельности 

- уметь взаимодействовать с 

коллегами, руководством, 

клиентами в ходе 

профессиональной деятельности 

- Тестирование 

- Устный (письменный 

опрос) 

осуществлять 

внутренний  контроль 

ведения бухгалтерского 

учета и составления 

бухгалтерской 

(финансовой) 

отчетности 
экономического 

субъекта 

- уметь осуществлять 
внутренний контроль ведения 

бухгалтерского учета и 

составления бухгалтерской 

(финансовой) отчетности 

экономического субъекта 

- Тестирование 

- Устный (письменный 

опрос) 

 

http://sosbs.ru/

