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1. ПАСПОРТ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ
ПДП.03.01 ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРАКТИКИ (ПРЕДДИПЛОМНОЙ)

38.02.01 Экономика и бухгалтерский учет (по отраслям)

1.1 Область применения программы производственной практики 
(преддипломной)

Программа производственной практики (преддипломной) является частью основной 
профессиональной образовательной программы среднего профессионального образования 
(программы подготовки специалистов среднего звена, далее - ППССЗ), обеспечивающей 
реализацию Федерального государственного образовательного стандарта среднего 
профессионального образования по специальности 38.02.01 Экономика и бухгалтерский 

учет (по отраслям).

1.2 Место производственной практики (преддипломной) в структуре 
основной профессиональной образовательной программы

Производственная практика (преддипломная) является обязательной и представляет 
собой вид учебной деятельности, направленной на углубление первоначального опыта 
обучающихся, развитие общих и профессиональньк компетенций, проверку его готовности 
к самостоятельной трудовой деятельности, а также на подготовку к вьщолнению вьшускнои 
квалификационной работы в организациях различных организационно правовьк форм.

Производственная практика (преддипломная), как отдельный этап производственной 
практики является разделом программы подготовки специалистов среднего звена по 
специальности 38.02.01 Экономика и бухгалтерский учет (по отраслям).

1.3 Цели и задачи производственной практики (преддипломной)

Производственная практика (преддипломная) проводится с целью сбора, 
систематизации и обобщения материала, необходимого для вьшолнения вьшускнои 
квалификационной работы, приобщения студентов к социальной среде предприятия 
(организации) и приобретения социально- личностньк компетенции, необходимых для 
работы в профессиональной сфере деятельности.

Задачи производственной практики (преддипломной):
- углубление и расширение теоретических знаний, полученных в процессе 

теоретической подготовки в предшествующий период обучения;
- формирование общих и профессиональных компетенций, а также приобретения 

необходимых умений и опыта практической работы по специальности профессиональной 

подготовки;

- развитие умений организовывать собственную деятельность, воспитание 
исполнительской дисциплины, чувства ответственности и умения самостоятельно решать 
проблемы, возникающие в процессе профессиональной деятельности,

- сбор, систематизация и обобщение материала, необходимого для вьшолнения 
вьшускной квалификационной работы.
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1.4 Объем, продолжительность и сроки проведения 
производственной практики (преддипломной)

Показатели
Объем часов / продолжительность

часов недель

Всего: _____ 144 4

Форма проведения
концентрированная

Сроки (период) проведения (курс, семестр) 3 курс, 6 семестр

Промежуточная аттестация в форме: Отчет, дифференцированный зачет
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2.
СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ 

ПРАКТИКИ (ПРЕДДИПЛОМНОЙ)

2.1 Общие положения

Структура и содержание производственной практики (преддипломной) определены 
профильной кафедрой в соответствии с требованиями ФГОССПО и с учетом специфики 
Хелиости пХХятий (организаций), в которых студенты проходят производственную 

практи^р(предаиплом1^ ^^^^^^^^ ^^^^^ завершающий этап обучения, предшествует 

государственной итоговой аттестации.
Производственная практика (преддипломная) проводится непрерывно 

организациях, направление деятельности которых соответствует профилю подготовки 
обучающихся на основе договоров, заключаемых между университетом и этим 

°Р^^” В ^ответствии с заключенным договором, обучающиеся могут быть направлены для 

прохождения производственной практики (преддипломной)в организации по месту

(пре»».пломной) допу™ обучающиеся, 
завершившие в полном объеме освоение теоретической части ППССЗ по специальности и 
имеющие положительную аттестацию по профессиональным модулям (видам 

профессионмьноИрДе^ьн^ практики (преддипломной) обучающиеся

могут перемещаться по отделам (службам) и рабочим местам, а также зачислтся на 
валютные должности, если работа соответствует требованиям программы 

производственной практики.
В процессе производственной практики (преддипломной), помимо вьшолнения 

требований программы практики, студенты вьшолняют индивидуальное задание 
(Приложение Г), выдаваемое руководителем практики от университета. ^ °™^ «^ 
часть отражается в виде описания личных функциональных обязанностей, реализуемых 
студентом на месте практики, и практических результатов, достигнутых в ходе прохождения 

практики.
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3 ПЛАНИРУЕМЫЕ РЕЗУЛЬТАТЫ ОСВОЕНИЯ ПРОГРАММЫ 
’ ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРАКТИКИ (ПРЕДДИПЛОМНОЙ)

В результате прохождения производственной практики (преддипломной), 
обучающиеся должны продемонстрировать овладение основными видами деятельности 

^^^^ Документирование хозяйственных операций и ведение бухгалтерского учета активов

Ведение бухгалтерского учета источников формирования активов, выполнение работ 
по инвентаризации активов и финансовых обязательств организации.

Проведение расчетов с бюджетом и внебюджетными фондами.
Составление и использование бухгалтерской (финансовой) отчетности в том числе 

общими и профессиональными компетенциями, представленными в понятиях: иметь 
практический опыт, уметь, знать:

Планируемые результаты практического обучения (в соответствии с ППССЗ специальности)___________

Код Содержание компетенций
ПРОФЕССИОНАЛЬНЫЕ КОМПЕТЕНЦИИ

ПК 1.1.
Составлять и обрабатывать первичные учетные документы о фактах хозяйственной

жизни экономического субъекта. ^^^_______________ ____________________ _

ПК 1.2. Проводить денежное измерение объектов бухгалтерского учета.

ПК 1.3. Проводить расчет налогов и сборов. ______________________

ПК 1.4. Применять рабочий план счетов бухгалтерского учета организации^__________ _______________________

ПК 1.5. Осуществлять текущую группировку и итоговое обобщение фактов хозяйственной жизни.______________

ПК 1.6. Использовать цифровые технологии ведения бухгалтерского учета и формирования отчетности.

ПК 2.1. Проводить инвентаризацию активов и обязательств экономического субъекта и отражать ее результаты.

ПК 2.2. Формировать бухгалтерскую (финансовую) и налоговую отчетность.________________________________

ПК 2.3. Оценивать достоверность формирования бухгалтерской (финансовой) и налоговой отчетности.

ПК 2.4. Проводить анализ бухгалтерской (финансовой) отчетности.________________ _________________

ПК 2.5. Составлять финансовую модель бизнес-шина^_____________________________ ______________________

В результате прохождения производственной практики (преддипломной) студент 

должен:
иметь практические навыки:
v^ составление (оформление) первичньк учетных документов
/ прием первичных учетньк документов о фактах хозяйственной жизни 

экономического субъекта
проверка первичных учетньк документов в отнощении формы, полноты 

оформления, реквизитов
/ систематизация первичньк учетньк документов текущего отчетного периода в 

соответствии с учетной политикой
Z составление на основе первичньк учетньк документов сводных учетньк 

документов
*^ подготовка первичньк учетньк документов для передачи в архив
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г денежное измерение объектов бухгалтерского учета и осуществление 
соответствующих бухгалтерских записей

отражение в бухгалтерском учете результатов переоценки объектов бухгалтерского 
учета пересчета в рубли выраженной в иностранной валюте стоимости активов и обязательств 

’ ✓ составление отчетньк калькуляций, калькуляций себестоимости продукции (работ, 
услуг), распределение косвенных расходов, начисление амортизации активов в соответствии 
с учетной политикой экономического субъекта

^ ведение налогового учета
/ исчисление и уплата взносов в государственные внебюджетные фонды
Z применения рабочего плана счетов с учетом масщтабов и видов деятельности 

экономического субъекта
Z регистрация данных, содержащихся в первичньк учетньк документах, в регистрах 

бухгалтерского^у^ регистрах бухгалтерского учета итогов и остатков по счетам 

синтетического и аналитического учета, закрытие оборотов по счетам бухгалтерского учета
контроль тождества данньк аналитического учета оборотам и остаткам по счетам

синтетического учета
составление оборотно-сальдовой ведомости и главной книги
систематизация и комплектование регистров бухгалтерского учета за отчетньш

период
передача регистров бухгалтерского учета в архив
отражение в бухгалтерском учете выявленньк расхождений между фактическим 

наличием объектов и данными регистров бухгалтерского учета
Z настройки автоматизированной системы бухгалтерского учета на предприятии при 

применении различньк режимов налогообложения
Z учета в автоматизированной системе активов и обязательств организации
Z обеспечение данными для проведения инвентаризации активов и обязательств 

экономического субъекта в соответствии с учетной политикой экономического субъекта
Z сопоставление результатов инвентаризации с данными регистров бухгалтерского

учета и составление сличительных ведомостей
Z отражения в учете результатов инвентаризации и урегулирования 

““^'"ГфХ^оТ^словь.х показателей отчетов, входящих в состав бух^перской 

(финансовой) отчетности
счетная и логическая проверка правильности формирования числовьк показателе 

отчетов, входящих в состав бухгалтерской (финансовой) отчетности
формирование пояснений к бухгалтерскому балансу и отчету о финансов

результатах
^ обеспечение ознакомления, согласования и подписания руководителем

экономического субъекта бухгалтерской (финансовой) отчетности
Z организация передачи бухгалтерской (финансовой) отчетности в архив 

установленные сроки
Z составление налоговых расчетов и деклараций в экономическом субъекте
Z обеспечение представления налоговых расчетов и декларации, отчетности

в

в

государственные органы в надлежащие адреса и в установленные сроки 
обеспечение сохранности бухгалтерской (финансовой) отчетности и per тр 

налогового учета, налоговых расчетов и деклараций, отчетности в государственные органы и

контроля ведения 6ухг„ого у,е.и и соегавлення 
бухгалтерской (финансовой) отчетности экономического субъекта

У /обеспечение необходимыми документами бухгалтерского учета процессов 
внутреннего контроля, государственного (муниципального) финансового контроля.
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внутреннего и внешнего аудита, ревизий, налоговых и иных проверок подготовка ДОкУ^ен™^ 
о разногласиях по результатам-государственного (муниципального) финансового контроля,

аудита, ревизий, налоговьк и иньк проверок
проверка обоснованности первичньк учетньк документов, которыми оформлены 

факты хозяйственной жизни, логическая увязка отдельньк показателей; проверка качества 
факты ------ составления бухгалтерской (финансовой)ведения региетров бухгалтерекого учета и
отчетности

v^ проверка качества бухгалтерской (финансовой) отчетности обособленных

подразделений экономического субъекта
ознакомление с информацией о деятельности аудируемого лица и среде, в которой 

она осуществляется, включая систему внутреннего контролу
вьшолнение отдельных аудиторских процедур (действий)

^ вьшолнение операций при оказании сопутствующих аудиту услуг
^ вьшолнение операций при оказании прочих услуг, связанных с аудиторской 

деятельностью^^^^^^р^^^^^ р^^^^^^^^^^ вьшолненньк аудиторских процедур и полученньк 

аудиторских доказательств
•/ осуществление работ по финансовому анализу экономического субъекта
V вьшолнения работ по определению финансовой модели бизнес-плана
v^ еоставления бизнес-плана

^7оставлять (оформлять) первичные учетные документы, в том числе электронные 

документы
/ осуществлять комплексную проверку первичных учетных документов

пользоваться компьютерными программами для ведения бухгалтерского учета, 
информационными и справочно-правовыми системами

обеспечивать сохранность первичньк учетньк документов до передачи их в архив
^ применять правила стоимостного измерения объектов бухгалтерского учета, 

способы начисления амортизации, принятые в учетной политике экономического субъекта
V применять методы калькулирования себестоимости продукции (работ, услуг;, 

составлять отчетные калькуляции, производить расчеты заработной платы, пособии и иных 

вьшлат работникам экономического субъекта
исчислять рублевый эквивалент выраженной в иностранной валюте стоимости 

активов и обязательств _
Z идентифицировать объекты налогообложения, исчислять налоговую базу, сумму 

налога и сбора, а также сумму взносов в государственные внебюджетные фонды
Z составлять регистры налогового учета, налоговые расчеты и декларации, отчетность 

в государственные внебюджетные фонды
/ обосновывать необходимость разработки рабочего плана счетов на основе типового 

плана счетов бухгалтерского учета финансово-хозяйственной деятельности;
^^ применять рабочий план счетов бухгалтерского учета организации
Z вести регистрацию и накопление данных посредством двойной записи, по простои 

систему бухгалтерские записи в соответствии с рабочим планом счетов
экономического субъекта сопоставлять данные аналитического учета с оборотами и остатками 
по счетам синтетического учета на последний календарный день каждого месяца

/ пользоваться компьютерными программами для ведения бухгалтерского учета, 
информационными и справочно-правовыми системами

осуществлять документирование этапов инвентаризации
*^ проводить фактический подсчет активов
'^ Осуществлять инвентаризацию обязательств
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/ составлять бухгалтерские записи по отражению результатов инвентаризации и

’™^ ^и^=№е7о^™ изменений в ученой политике экономического 

в ТОМ числе их влияние на его дальнейшую деятельность
^ z’ разрабатывать формы первичных учетных документов, регистров 

учета формы бухгалтерской (финансовой) отчетности и составлять график
У ^^планировать объемы и сроки вьшолнения работ в отчетный период для це

PaSoTHHKaMH (группами работников) 

бухгалгерскод^^ы ^ ^^^^^^^^^^ ^ установленными правилами числовые показатели в 

отчетах, входящих в состав бухгалтерской (финансовой) отчетности, при централизованном и 

“■"■T^^S^Z^XS^^) при реортаиизацни или 

"7об=™'—е экономическим субъектом решения при проведении 
внутреннего кХгроля, Uw««»»>~ (муниципального) финансового контроля, 

внутреннего и внешнего аудита, ревизий, налоговых и иных проверок яокументы
/ использовать внутренние организационно-распорядительные документь 

регламентирующие ведение налогового учета, составление налоговых расчетов и дскяарапи 
Р обеспечивать установленные сроки вьшолнения работ и представления налоговь

пасчетов и деклараций, отчетности в государственные органы
Р Z осуществлять внутренний контроль ведения бухгалтерского учета и составления

(финансовой) отчетн^ос^^^^ ^^^^^^^ контрольной среды экономического субъекта 

проводить оценку состояния и эффективности внутреннего контроля 

экономическом субъекте
/ осуществлять процесс восстановления бухгалтерского учета р:^галтепской
/ оценивать существенность информации, раскрываемой ух р

(финансовои^оиетноста р]^^^ ^^ различных источников, систематизировать, обобщать и 

“”“”Т^тГнять на практике нормативные правовые акты в соответствующих областях 

применять на практике методы отбора элементов для проведения аудиторски 
процедур, экстраполировав результаты аудиторской выборки на генеральную совокупность

*^ подготавливать и оформлять рабочие документы
Z определять объем работ по финансовому анализу, потребность в трудовых, 

финансовых и материально-технических ресурсах лпкументы’ Z использовать внутренние организационно-распорядительные докумен , 

регламентирующие порядок проведения работ по финансовому состояния
Р определять источники информации для проведения анализа финансового состоян

’“ГиХ^^граммы и сроки проведения финансового ан^ э««о»ие^ 
субъекта h“cZествлять ко^ль их соблюдения, определять состав и формат аналитических 

отчетов
1



✓ формировать аналитические отчеты и представлять их заинтересованным 

"““То^ивать и анализировать финансовый потенциал “
платежеспособность, финансовую устойчивость, прибыльность и рентабельность, 

инвестиционную привлекательность экономического субъекта н
Z формулировать обоснованные выводы по результатам информации, полученной 

пппнрссе пооведения финансового анализа экономического субъекта 
процесс информации, содержащейся в
бухгалтерской (финансовой) отчетности; устанавливать причинно-следственные связи 

изменений, произошедших за отчетный период, 
'/ оценивать потенциальные риски 
v^ определять объем работ по бизнес-планированию
; iZ-'ХХ®=_ть и сроки выполнения работ по 

составлению бизнес-планов, контролировать их соблюдение
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4 УСЛОВИЯ ОРГАНИЗАЦИИ И ПРОВЕДЕНИЯ ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ 

ПРАКТИКИ (ПРЕДДИПЛОМНОЙ)

4.1 Требования к документации, необходимой для проведения 
производственной практики (преддипломной)

Лля организации и проведения производственной практики (предапломной) по 
специа?ьноста 38.02.01 Экономика и бухгалтерский учет (по отраслям) специальности 

необходамь^сле^ющи^докуга стандарт среднего
профессиональна образования по специальности 38 02.01 Экономика ибу^рт^ учи 
(№ отраслям), утвержденный приказом Министерства образования и науки Россиис 

федерации от «24» июня 2024 г. №437.
- Положение о практике обучаюпшхся, осваивающих основные профессиональные 

образовательные программы среднего профессионального образовани^ утвераденное 
приказом Министерства образования и науки Российской федерации от «18» апреля 2013 . 

^^^’^’ - Основная профессиональная программа среднего профессионального обршовшм

(программа подготовки специалистов среднего звена) по специальности 38.02.01 Экономика 

И бухгалтерский учет (по отраслям).
- Рабочие программы профессиональных модулей.

- Сборник инструкций по технике безопасности и охране труда.

4 .2 Материально-техническая база производственной практики 
(преддипломной)

Реализация программы производственной практики (преддипломной) производат^ 
концентрировано на основе договоров с организациями (предприятиями), деятельное^ 
КОТОРЫХ соответствует профилю профессиональной подготовки выпускников и имеющие 
SS^Uo»» и ™. тсхнологннескнс условия вьшолнення студе™ 

программы производсгаенной практики (преддипломной) и сбора материалов для выполнен 

“”^Ти^^Гп“р№“студенты могут занимать должности, 

штатным расписанием организации (предприятия), например: кассир, помощник бухгалтера.

4 3 Перечень основной и дополнительной учебной литературы, 
информационных технологий необходимых для освоения программы практики

Законы. Указы. Постановления:
1 Гражданский кодекс Российской Федерации. Часть I, П, Ш. офиц. текст по 

состоянию 2?06.2025 г. // Консультант плюс [Электронный ресурс]: Информационньш банк.- 

М. Консультант плюс 2025 г. пАмтт
2 . Налоговый кодекс Российской Федерации. Часть первая и 

текст состоянию на 31.05 2025 г. - // Консультант плюс [Электронный ресур ]. 

Информационный банк.- М. Консультант плюс 2025 г. .
3 Трудовой кодекс Российской Федерации [Текст]: от 30.12.2001 №197-ФЗ.: офиц. 

текст по состоянию на 18.07.2025 г. - // Консультант плюс [Электронньш ресур ]. 

Информационный банк. - М. Консультант плюс, 2025 г.
4 . о бухгалтерском учете [Текст]: Федер^ный закон от 06 2®“ ^ ^

// Консультант плюс [Электронный ресурс]: Информационный банк.- М. Коисульташ плюс

2025 г. 1



5 Положение по ведению бухгалтерского учета и бухгалтерской отчетности в 
Российской Федерации №34н от 29.07.1998 г.: в новой ред. утверждено Приксом Минфина 
России от 11.04.2025 г. №186н// Консультант плюс [Электронный ресурс]; Информационны 

банк.- М. Консультант плюс 2025 г. 1
6 Положение по бухгалтерскому учету «Учетная политика организации» ПБУ 1/2008 

г . утверХ Пр^мкнфи^а от 6 октября 2008 т. №106н /Жонсультант плюс

[Электронный ресурс]: Информационный банк.- М. Консультантплюс 2025 г.
7 Положение по бухгалтерскому учету «Бухгалтерская отчетность организации» ПБУ 

4/1999 г: ут^даоПр^азомкнф^^ России от 06.07.99 г. №34н// Консультант плюс 

[Электронный ресурс]: Информационный банк.- М. Консультантплюс 2025 г.
8 . Положение по бухгалтерскому учету «Учет материоьно производственнь 

чяпасов» ПБУ 5/2001 г.: утверждено Приказом Минфина России от 09.06.0 г.
// Консультант плюс [Электронный ресурс]: Информационный банк.- М. Консультант 

ПЛЮС 2025 г. тт'С'лл /ч/опп1 •9 Положение по бухгалтерскому учету «Учет основных средств» ПБУ 6/200L 
утвердао Приказом Минфина РФ от 30.03.2001г. №26н // Консультант плюс [Электронный 
ресурс]: Информационный банк.- М. Консультант плюс 2025 г.

10 Положение по бухгалтерскому учету «Доходы организаиии» •
утверждено Приказом Минфина России от 6 мая 1999 г. №32н // Консультант плю 
[Электронный ресурс]: Информационный банк.- М. Консультант плюс 2025 г.

11 Положение по бухгалтерскому учету «Расходы организации» утвер^^Л^ MhhU

[Электронный ресурс]: Информационный банк.- М. Консультант плюс 2025 г.

12 . Положение по бухгалтерскому учету "°
15/2008 г.: утверждено Приказом Минфина России от 6 октября 2008 г. №160н //Консул 
плюс [Электронный ресурс]: Информационный банк.- М. Консультант плюс 2025 г.

13 . Положение по бухгалтерскому учету «Учет расчетов
18/2002 г.: утверждено Приказом Минфина России от 19 ноября 2002 г. 115н //Консул 
плюс [Электронный ресурс]: Информационный банк.- М. Консультант плюс 2025 г

14 . Положение по бухгалтерскому учету ™™
г [Текст]; утверждено Приказом Минфина России от 10 декабря 2002 г. №126н //Консультант 
плюс [Электронный ресурс]; Информационный банк.- М. Консультант пзтос 2025 г.

15 . Положение по бухгалтерскому учету «Исправление ошибок в JT^,
и отчетности» ПБУ 22/2010 г. утверждено Приказом Минфина России ^
Консультант плюс [Электронный ресурс]; Информационньш банк.- М. Консультант плюс 

^^^^^16 План счетов бухгалтерского учета финансово-хозяйственной деятельности 
ооганизаций и Инструкция по его применению; [Текст]; Приказ Минфина России от 31 
октября 2000 г. №94н // Консультант плюс [Электронный ресурс]: Информационньш банк.- М. 

Консультает плюс бухгалтерскому учету материально-производственньк
зацаеов угвХ™к™м Миифина^Ф от 28 декабря 2001 г. №119и7/ Консультадт .пдос 

[Электронный ресурс]: Информационный банк.- М. Консультант плюс 2025 г.
18 Методические указания по бухгалтерскому учету основных средств, утверждеть 

Приказом Минфина России от 13 октября 2003 г. №91н //Консультант плюс [Электронньш 
ресурс]: Информационный банк.- М. Консультант плюс 2025 г.

19 Методические указания по инвентаризации активов и фив[^сотых обязательс 
оя»»^^^^»»»-^  ̂ »95-№49 К„н,„^

[Электронный ресурс]: Информационный банк.- М. Консультант плюс, 2025 г.
20 Положение «О правилах осуществления перевода денежных средств» (от 19 ию
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2012 г. №383-П) // Консультант плюс [Электронный ресурс]; Информационный банк.- М. 

Консультант плюс 2025 г.
21 Указание Банка России от 11.03.2014 г. №3210-У «О порядке ведения кассовых 

операций юридическими лицами и упрощенном порядке ведения кассовых °"'Р^“ 
индимдуальными предпринимателями и субъектами малого “Р?"^™^^^^ 
утверждено (в ред. 19.06.2017) // Консультант плюс [Электронный ресурс]. Информационн 

банк - М. Консультант плюс 2025 г.
22 Указание Банка России от 07.10.2013 N 3073 «Об осуществленш наличии 

расчетов» // Консультант плюс [Электронный ресурс]: Информадионныи банк.- М. 

Консультант ПЛЮС 2025 Г.

а) Основная литература
1 Бухгалтерский учет : учебник / А. Ф. Дятлова, Е. Н. Колесникова В. А. Бородин [и 

др.]; под ред. Ю. А. Бабаева, В. И. Бобошко, А. Дятловой. - 4-е изд., перераб. и доп. - Москва 

' ^“^ и’Й«р8;/уЬ1ы1о11иЬ:г^Ы^^^ - Библиогр. в кн. - ISBN 978-

э'^^е^кий учет ; учебник / В. Э. Керимов. - 9-е изд. - Москва ; 

Лашков и К° 2020. - 583 с. ; табл. - (Учебные издания для бакалавров). - Режим Доступа, то 
Подписке. - URL: https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=621648 - Библиогр. в кн. - ISBN 

978-5-394-03755-9. - Текст: электронный.3 . Бухгалтерский учет : учебник / П. Я. Папковская, А. Н. Соболевскм, А В. 
Федоркевич [и др.]; под ред. П. Я. Панковской. - 2-е изд., испр. и доп. - Минск . РИПО, 2019. 

- 477 с • ил табл. - Режим доступа; по подписке. - г4 Бухгалтерский учет : учебник / А. Ф. Дятлова, Е. Н. Колесникова, В. А. ®®1’^^ 
др ] • под ред. Ю. А. Бабаева, В. И. Бобошко, А. Дятловой. - 4-е изд., перераб. и доп. - Мос^ 

2021. - 624 с. : табл., схем. - Режим доступа: по поиске. - U^. 
 . - Библиогр. в кн. - ISBN 978-5-238 

“‘‘’5'1ле^Х.иКЬ:  . - Библиогр. в 

КН. - ISBN 978-985503-858-1. - Текст : электронный.

https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=692039

https://biblioclnb.Tu/mdexi,hp?page=book&id=599904

б) дополнительная литература
1 . Шахбанов, Р. Б. Бухгалтерский учет; учебно-практическое пособие ; [1 +]

Шахбанов, С. Р.Шахбанова. - 5-е изд. - Москва ; Берлин : Диреи-Медиа, 202L - 84 с_ . -^л. - R5 
доступа: по подписке. - URL: https7/biblioclub.iu/mdex.php?page=book&id-«15803. - ISBN 978 
5-4499-2496-4.-DOI 10.23681/615803.-Текст :элекгронньш. „xj-i; д н

2 Кизилов. А. Н. Бухгалтерский учет: сборник задач : учебное пособие . [16 ]^ . 
Кизилов, О. В. Чухрова; Ростовский годаретвенный ’''™“™Х?  ̂1 
Ростов-на-Дону : Издательско-полиграфическии комплекс РГЭУ (РИНХ), • 
Р= Z^na: по подписке. - URL:  -https://biblioelub.ru/index.php?page=book&,d^l6950

ISBN 978-5-7972- 2791-5. - Текст :
Т ТетлХн. В. Теоретические основы бухгалтерского учета: учебное пособие : [12+]

' “• ТХва ; Берлин : Директ-Медиа, 2020. - 4^ а : схем

подписке. - URL: https;//biblioclub.ru/index.php?page=book&id-572395 - Библиогр.. с. 245

■ ^^^""Гх—^^^ бухгалтерского учета : учебное пособие :

^^^^^ ^Н Н Хахонова ; Ростовский государственный экономический университет (РИНХ). -

1
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Ростов-на-Дону : Издательско-полиграфический комплекс РГЭУ (РИНХ), 2020. - 200 с.;
лоступа- по подписке. -

2748-9. - Текст : электронный.

Совпеменные профессиональные базы данных (СПБД).
1. База данных «Бухгалтерский учет и отчетность» Минфина России - https: //www. 

minfin.ru/ru/perfomance/accounting/accounting/
2. База данных (рейтинговая) онлайн программ для ведения бухгалтерии - http.

//www.clouderp. ru/tool s/accounting/

Информационные справочные системы:
1.  — Справочная правовая система «Консультант Плюс».www.consultant.ru
2.  —Справочная правовая система «Г арант».www.garant.ru
3. Поисковые системы Yandex,Google, Rambler, Yahoo и др.
Электронно-библиотечные системы:
1. Научная библиотека ЧувГУ [Электронный ресурс]. - Режим доступа: 

http://library.chuvsu.ru
2. Электронно-библиотечная система IPRBooks [Электронный ресурс]. - Режим 

доступа: http://wyvw.iprbookshop.ru
3. Электронная библиотечная система «Юрайт»: электронная библиотека для вузов и 

ссузов [Электронный ресурс]. - Режим доступа: https://www.bibho-onlme.ru
4. ЭБС «Издательство «Лань» [Электронный ресурс]. - Режим доступа. 

https://e.lanbook.com/
5. Консультант студента. Электронная библиотека медицинского вуза [Электронный 

ресурс]. - Режим доступа: http://yvww.studmedlib.ru/

Программное обеспечение:
1. Пакет офисных программ Microsoft Office
2. Справочная правовая система «Консультант Плюс»
3. Операционная система Windows

4.4 Требования к руководителям производственной практики (преддипломной)

Университет планирует и утверждает: учебные планы по специальности, вида^и этапы 
практики; р^рабатывает и согласовывает с организациями рабочие программы практик, 
содержание и^планируемые результаты практики; осуществляет руководство практикой, 
контролирует реализацию программы практики и условия проведения практики, в том числе 
"Х“яя ОХ^Ы :^уда; еоХеегно с организациями организов^аег .^№дда оце^ 

сювоения студентом общих и профессиональных компетегщни, освоенных им в ходе

и проведение прахгиг™ возлащется на декана 
факультета и заведующего профильной кафедрой.

Требования к руководителям практики от учебного заведения
Непосредственное руководство практикой обеспечивается педагогическими кадрщ^ 

университета имеющими высщее образование, соответствующее профи« 
гоХсси^ного модуля и опыт практической деятельности в организациях 
профессиональной сферы подготовки специалистов среднего звена и (или) преподаватели, 
прошедщие стажировку в профильных организациях (предприятиях) в течение последни

трех лет.
Преподаватель-руководитель практики от кафеОры:
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- участвует в разработке программы практики, календарного графика прохоиения 
практики, ^Гния^пe^чн^ ви^о7ра6от и индивидуальных заданий д» выполнения 

студентами в период практики;
- оказывает консультационно-методическую помощь студентам при выл»™»™ 

ими практических работ и индивидуальных заданий, предусмотренными программой 

"’’“^’^прохождения иракски и проверяет соотвстствие выполняемой 

работы студентов программе практики,
- организовывает совместно с другими преподавателями 

оценки студентов в части овладения компетенциями, освоенных ими в ходе прохожд 

производственной практики;
- анализирует отчетную документацию практикантов и оценивает их работу по 

"“^^“"огам проведения практики, отчитывается на заседании 

профильной каф др руководителям практики от организации

Организации, участвующие в проведении практики на основании »^*я^ 
университетом договора на проведение практики, предоставляют рабочие места 
практикантам, назначают руководителей практики от организации, “”1«®™ ^““^ 
участвуют в организации и оценке результатов освоения общих и профессиональ™ 
K«iZZ.ft получешых студентом в период практики. Организации обеспечивают 
безопасные условт прохождения практики студентами, отвечающие санитарным правилам 

^“о^^Гна местах прохождения практики организационное pyKO„ 

студентами-практикантами осуществляют опытные специалистьт, назначаемые приказом 

руководителя данной организации.
Руководитель практики от организации:
- согласовывают программу практики, индивидуальные задания, содержание и 

"ZZ'tToZZThhh процедуры оценки результатов освоения обиц^х и 

профессио^льных компетенций, полученных в период прохождения производственной

’ участвуют в формировании оценочного материала для оценки общих и 
профессиональных компетенций, освоенных студентами в период прохождения практики,

- обеспечивают безопасные условия прохождения практики студентом, отвечающие 
санитарным правилам, требованиям охраны труда и пожарной безопасности,

- проводит инструктаж студента по ознакомлению с требованиями охраны труд^ 
техники безопасности, пожарной безопасности, а также правилами внутреннего трудов 

распорадка консультационно-методическую помощь студентам при выполнении
ими практичХх работ" и индивидуальньхх заданий, предусмотренными прохраммои

лист-характеристику на студента-практиканта, 

визирует отчет студента о прохождении производственной практики.
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5 КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ 
ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРАКТИКИ (ПРЕДДИПЛОМНОЙ)

В результате 
обучающиеся должны

прохождения производственной практики (преддипломной), 
продемонстрировать овладение основными видами деятельности

^°°'’’Ведение бухгалгерского учета источников формирования активов, вьшолнение работ 
но «в^Х — и фннансовьнт обятательс™ 

бюджетом и внебюджетными фондами. Составление и использование бухгалтерско 
ftoeoBO» отчепкХ. в том числе общими и профессиональными комнетсяцн^н;---------

Результаты 
(освоенные 
профессио­

нальные 
компетенции)

Формы и методы
Основные показатели оценки результата контроля и оценки

--------------- ----- ------------- -------------- ■ Защита отчета по
ПК 1.1. ^^^“’'cocтaвлeниe (оформление) первичных учетных документов ЖХЕ^нпипованный

- прием первичных учетных документов о фактах хозяйственной Дифференцированнь

жизни экономического субъекта
- проверка первичных учетных документов в отношении формы, 

полноты оформления, реквизитов
- систематизация первичных учетных документов текущего отчетного 

периода в соответствии с учетной политикой
- составление на основе первичных учетньк документов сводных 

учетных документов
- подготовка первичных учетньк документов для передачи в архив.

Умения:
- составлять (оформлять) первичные учетные документы, в том числе 

электронные документы
- осуществлять комплексную проверку первичньк учетных документов
- пользоваться компьютерными программами для ведения бухг­

алтерского учета, информационными и справочно-правовыми системами
- обеспечивать сохранность первичньк учетньк документов до

передачи их в архив
^законодательство Российской Федерации о бухгалтерском учете, 

архивном деле „
- практика применения законодательства Российской Федерации по

вопросам оформления первичньк учетных документов
- внутренние организационно-распорядительные документы 

экономического субъекта, регламентирующие порядок составления, 
хранения и передачи в архив первичных учетных документов 
компьютерные программы для ведения бухгалтерского учета---------------------------------------- -—_
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ПК 1.2.

с

б 
с

п 
а 
с

^^  ̂имерение объектов бухплтерского учета и осушеетвление t™_^„^„^„ 

эответствующих бухгалтерских записей
- отражение в бухгалтерском учете результатов переоценки объектов Р 

ухгалтерского учета, пересчета в рубли выраженной в иностранной валюте 
тоимости активов и обязательств

- составление отчетных калькуляций, калькуляций себестоимости 
[родукции (работ, услуг), распределение косвенных расходов, начислени 
Горации aKT^L в соответствии с учетной политикой экономического 

убъекта
^^™енять правила стоимостного измерения объектов бухгалтерского 

^ета, способы начисления амортизации, принятые в учетной политике 
жономического субъекта

- применять методы калькулирования себестоимости продукции (работ, 
/слуг) составлять отчетные калькуляции, производить расчеты заработной 
платы’ пособий и иных выплат работникам экономического субъекта

- исчислять рублевый эквивалент выраженной в иностранной валюте
стоимости активов и обязательств -- ------------------- ------------------------------------

Знания* 1
- законодательство Российской Федерации о бухгалтерском учете, 

налогах и сборах, социальном и медицинском страховании, пенсионном 
обеспечении, гражданское, трудовое, таможенное законодательство 
Российской Федерации

- практика применения законодательства Российской Федерации по 
вопросам денежного измерения объектов бухгалтерского учета 
методы калькулирования себестоимости продукции (работ, услуг) 
- внутренние организационно-распорядительные документы 
экономического субъекта, регламентирующие стоимостное измерение 
объектов бухгалтерского учета, а также оплату труда___________________^------------------

ПК 1.3.
---------- - -------- --------------------------------------------------------- Защита отчета по

Навыки: 1практике
- ведение налогового учета ШиЛАеренцированный- исчисление и уплата взносов в государственные внебюджетные ^^Ф^

фонды

- идентифицировать объекты налогообложения, исчислять налоговую 
базу, сумму налога и сбора, а также сумму взносов в государственные 
внебюджетные фонды

- составлять регистры налогового учета, налоговые расчеты и 
декларации, отчетность в государственные внебюджетные фонды

Знания:
- законодательство Российской Федерации о налогах и сборах, 

бухгалтерском учете, социальном и медицинском страховании, пенсионном 
обеспечении; гражданское, таможенное, трудовое, валютное, бюджетное 
законодательство Российской Федерации; законодательство Российской 
Федерации, регулирующее административную и уголовную ответственность 
за нарущения в сфере уплаты налогов и сборов; законодательство 
Российской Федерации в сфере деятельности экономического субъекта, 
практика применения законодательства Российской Федерации

судебная практика по налогообложению
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------------- ---------------- ----------------------- Защита отчета по
1 ПК 1.4. Нзвыки* I

- щ,«ия рабочего плана счегон с учетом маеппабов и видов
деятельности экономического субъекта качет

Умения: „Г
- обосновывать необходимость разработки рабочего плана счетов на 

основе типового плана счетов бухгалтерского учета финансово­
хозяйственной деятельности;

- применять рабочий план счетов бухгалтерского учета организации
Знания:
- сущность плана счетов бухгалтерского учета финансово­

хозяйственной деятельности организации;
- теоретические вопросы разработки и применения плана счетов 

бухгалтерского учета в финансово-хозяйственной деятельности 
организации;

- инструкцию по применению плана счетов бухгалтерского учета, 
классификацию счетов бухгалтерского учета по экономическому 
содержанию, назначению и структуре^_______________________ _____ L---------------------------

4——----------------------------- ——------------- Защита отчета по
ПК 1.5’ 1 Навыки* 1

■ реглсл-ация данных, содержашпхся в первичяьпг учетных Е^нцированный
документах, в регистрах бухгалтерского учета^- подсчет в регистрах бухгалтерского учета итогов и остатков по счетам зачет 
синтетического и аналитического учета, закрытие оборотов по счетам 
бухгалтерского учета

- контроль тождества данных аналитического учета оборотам и 
остаткам по счетам синтетического учета

- составление оборотно-сальдовой ведомости и главной книги
- систематизация и комплектование регистров бухгалтерского учета за 

отчетный период
- передача регистров бухгалтерского учета в архив
- отражение в бухгалтерском учете выявленных расхождений между 

фактическим наличием объектов и данными регистров бухгалтерского 
учета

Умения: „ „
- вести регистрацию и накопление данных посредством двойной 

записи, по простой системе
- составлять бухгалтерские записи в соответствии с рабочим планом 

счетов экономического субъекта- сопоставлять данные аналитического учета с оборотами и остатками 
по счетам синтетического учета на последний календарный день каждого 
месяца ,

- готовить справки, ответы на запросы, содержащие информацию, 
формируемую в системе бухгалтерского учета

- обеспечивать сохранность регистров бухгалтерского учета до 
передачи их в архив

- исправлять ошибки, допущенные при ведении бухгалтерского учета, в 
соответствии с установленными правилами

Знания:
- законодательство Российской Федерации о бухгалтерском учете, 

налогах и сборах, архивном деле, социальном и медицинском страховании, 
пенсионном обеспечении, хранении и изъятии регистров бухгалтерского 
учета, гражданское, трудовое, таможенное законодательство Российской 
Федерации „ _

- практика применения законодательства Российской Федерации по 
бухгалтерскому учету

- внутренние организационно-распорядительные документы 
экономического субъекта, регламентирующие особенности группировки 
информации, содержащейся в первичных учетных документах, хранения 
документов и защиты информации в экономическом субъекте

- порядок составления сводных учетных документов в целях 
осуществления контроля и упорядочения обработки данных о фактах

1 хозяйственной жизни _______|_________________
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ПК 1.6. Навыки:
- настройки автоматизированной системы бухгалтерского учета на 

предприятии при применении различных режимов налогообложения
- учета в автоматизированной системе активов и обязательств 

организации
Умения:
- пользоваться компьютерными программами для ведения 

бухгалтерского учета, информационными и справочно-правовыми 
системами

Знания:
- порядок обмена информацией по телекоммуникационным каналам 

связи
- современные технологии автоматизированной обработки информации
- компьютерные программы для ведения бухгалтерского учета
- правила защиты информации, формируемой в системе бухгалтерского 

учета

!ащита отчета по
фактике
ифференцированный 

!ачет

ПК 2.1.
- обеспечение данными для проведения инвентаризации активов и 

обязательств экономического субъекта в соответствии с учетной политикой 
экономического субъекта

- сопоставление результатов инвентаризации с данными регистров 
бухгалтерского учета и составление сличительных ведомостей

- отражения в учете результатов инвентаризации и урегулирования 
инвентаризационных разниц

Умения:
- осуществлять документирование этапов инвентаризации проводить 

фактический подсчет активов
- Осуществлять инвентаризацию обязательств
составлять бухгалтерские записи по отражению результатов 

инвентаризации и урегулированию инвентаризационных разниц
Знания:
- нормативные правовые акты, регулирующие порядок проведения 

инвентаризации активов и обязательств
- периодичность, и порядок проведения инвентаризации различньк 

объектов бухгалтерского учета
- процесс подготовки к инвентаризации, порядок оформления 

сличительных ведомостей, инвентаризационных описей, актов
инвентаризации

- порядок отражения в учете результатов инвентаризации

Защита отчета по 
практике 
Дифференцированный 
зачет
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_______________ -—-------------- ---------- Защита отчета по
1 ПК 2.2. “форХ'ование числовых показателей отчетов, входящих в состав 

формировали, числовыхи

показателей отчетов, входящих в состав бухгалтерской (финансовой) 

°™™формирование пояснений к бухгалтерскому балансу и отчету о 

финансовых результатах
- обеспечение ознакомления, согласования и подписания 

руководителем экономического субъекта бухгалтерской (финансовой) 

°” - организация передачи бухгалтерской (финансовой) отчетности в 

архив в установленные сроки
- составление налоговых расчетов и декларации в экономическом

*’У^Х;печение представления налоговых расчетов и деклараций, 

отчетности в государственные органы в надлежащие адреса и в 

^^™™ес'^ешю сохранности бухгалтерской (финансовой)отчетности и 
регистров налогового учета, налоговых расчетов и деклараций, отчетности в 
государственные органы и последующей их передачи в архив

Прорабатывать внутренние организационно-распорядительные 
докумен^!, в том числе стандарты бухгалтерского учета экономического 

^^”^-определять (разрабатывать) способы ведения бухгалтерского учета и 
Аоомиоовать учетную политику экономического субъекта 
’ Р Хнивать возможные последствия изменений в учетной политике 
экономического субъекта, в том числе их влияние на его дальнейшую 

^^’^^^рХа?атывать формы первичных учетных документов, регистров 
бухгалтерского учета, формы бухгалтерской (финансовой) отчетности и

для целей составления бухгалтерской (Ф^^^^^°^°^^^'”^™°^7mvппaми
- распределять объем учетных работ между работниками (группами 

работников) бухгалтерской службы
- формировать в соответствии с установленными правилами 

™S:oXZ-~  ̂ ^У^ьектом решения при

проведении внутреннего контроля, государственного 
финансового контроля, внутреннего и внешнего аудита, ревизии, налоговых 
и иных проверок |_______________
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числовые показатели в отчетах, входящих в состав бухгалтерской
(финансовой) отчетности, при централизованном и децентрализованном 1 
ведении бухгалтерского учета

- составлять бухгалтерскую (финансовую) отчетность при 
реорганизации или ликвидации юридического лица

- обосновывать принятые экономическим субъектом решения при 
проведении внутреннего контроля, государственного (муниципоьного) 
финансового контроля, внутреннего и внешнего аудита, ревизии, налоговых 
и иных проверок

- использовать внутренние организационно-распорядительные 
документы, регламентирующие ведение налогового учета, составление 
налоговых расчетов и деклараций

- обеспечивать установленные сроки выполнения работ и 
представления налоговых расчетов и деклараций, отчетности в 
государственные органы

Знания:
- законодательство Российской Федерации о бухгалтерском учете, 

налогах и сборах, аудиторской деятельности, официальном статистическом 
учете архивном деле, социальном и медицинском страховании, пенсионном 
обеспечении; о противодействии коррупции и коммерческому подкупу, 
легализации (отмыванию) доходов, полученных преступным путем, и 
финансированию терроризма; о порядке изъятия бухгалтерских документов, 
об ответственности за непредставление или представление недостоверной 
отчетности; гражданское, таможенное, трудовое, валютное, бюджетное 
законодательство Российской Федерации;

- законодательство Российской Федерации в сфере деятельности 
экономического субъекта; практика применения законодательства 
Российской Федерации

- международные стандарты финансовой отчетности (в зависимости от 
сферы деятельности экономического субъекта)

- порядок обмена информацией по телекоммуникационным каналам 
связи

- судебная практика по налогообложению_______ _________________ ___________________
______________—--------------------------------------------- {Защита отчета по

ПК 2.3. - осущесталение внутреннего контроля ведения бухгалтерского учета и ^
составления бухгалтерской (финансовой) отчетности экономического Ц^ференцирова

. обеспечение необходимыми документами бухгалтерского учета 
процессов внутреннего контроля, государственного (муниципального) 
фгшансового контроля, внутреннего и внешнего аудита, ревизии, налоговых 
и иных проверок, подготовка документов о разногласиях по результатам 
государственного (муниципального) финансового контроля, аудита, 
ревизий, налоговых и иных проверок

- проверка обоснованности первичных учетных документов, которым 
оформлены факты хозяйственной жизни, логическая увязка отдельных 
показателей; проверка качества ведения регистров бухгалтерского учета и 
составления бухгалтерской (финансовой) отчетности

- проверка качества бухгалтерской (финансовой) отчетности 
обособленных подразделений экономического субъекта

- ознакомление с информацией О деятельности аудируемого лица и 
среде, в которой она осуществляется, включая систему внутреннего 
контроля / -

- выполнение отдельных аудиторских процедур (действии)
- выполнение операций при оказании сопутствующих аудиту услуг
- выполнение операций при оказании прочих услуг, связанных с

1 аудиторской деятельностью
- документирование результатов выполненных аудиторских процедур и 

полученных аудиторских доказательств
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- осуществлять внутренний контроль ведения бухгалтерского учета и 
составления бухгалтерской (финансовой) отчетности экономического

^^” - проверять качество составления регистров бухгалтерского учета, 

бухгалтерской (финансовой) отчетности
- определять и изменять границы контрольной среды экономического

проводить оценку состояния и эффективности внутреннего контроля 
в экономическом субъекте

- осуществлять процесс восстановления бухгалтерского учета
- оценивать существенность информации, раскрываемой в 

бухгалтерской (финансовой)отчетности
- собирать информацию из различных источников, систематизировать, 

обобщать и анализировать ее
- применять на практике нормативные правовые акты в 

соответствующих областях знаний
- применять на практике методы отбора элементов для проведения 

аудиторских процедур, экстраполировать результаты аудиторской вы орки 
на генеральную совокупность

- подготавливать и оформлять рабочие документы
Знания:
- методики внутреннего контроля ведения бухгалтерского учета и 

составления бухгалтерской (финансовой) отчетности
- законодательство Российской Федерации о бухгалтерском учете, 

налогах и сборах, аудиторской деятельности, архивном деле, социальном и 
медицинском страховании, пенсионном обеспечении; о противодействии 
коррупции и коммерческому подкупу, легализации (отмыванию) доходов, 
полученньк преступным путем, и финансированию терроризма, 
гряждянское, таможенное, трудовое, валютное, бюджетное „ „
законодательство Российской Федерации; законодательство Российской 
Федерации в сфере деятельности экономического субъекта; практика 
применения законодательства Российской Федерации

- порядок составления сводных учетных документов в целях 
осуществления контроля и упорядочения обработки данных о фактах 
хозяйственной жизни

- отечественный и зарубежный опыт в сфере организации и 
осуществления внутреннего контроля ведения бухгалтерского учета и 
составления бухгалтерской (финансовой) отчетности

- законодательство Российской Федерации об аудиторской 
деятельности, федеральные стандарты аудиторской деятельности, основы 
информационных технологий и компьютерных систем в аудиторской 

^^ - кодекс профессиональной этики аудиторов и правила независимости 

аудиторов и аудиторских организаций
- законодательство Российской Федерации о бухгалтерском учете, 

стандарты бухгалтерского учета и бухгалтерской отчетности, основы 
международных стандартов финансовой отчетности, информационных 
технологий и компьютерных систем в бухгалтерском учете и бухгалтерской 

отчетно^jj^^j^j законодательства Российской Федерации,
трудового законодательства Российской Федерации, законодательства 
Российской Федерации о социальном страховании и обеспечении, 
корпоративном управлении

- основы налогового законодательства Российской Федерации
- методы поиска, отбора, анализа и систематизации информации
- внутренние организационно-распорядительные документы 

аудиторской организации, регламентирующие аудиторскую деятельность в 
организации
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_____________________________________________________________ Защита отчета по
ПК 2.4. - осуществление работ по финансовому анализу экономического дифференцированный

субъекта начет
^Гпрсдслять объем работ по финансовому анализу, потребность в 

трудовых, финансовых и материально-технических ресурсах
- использовать внутренние организационно-распорядительные 

документы, регламе1^ощие порядок проведения работ по финансовому

- определять источники информации для проведения анализа 
финансового состояния экономического субъекта

- планировать программы и сроки проведения финансового анализа 
экономического субъекта и осуществлять контроль их соблюдения, 
определять состав и формат аналитических отчетов

- формировать аналитические отчеты и представлять их 
заинтересованным пользователям

- оценивать и анализировать финансовый потенциал, ликвидность и 
платежеспособность, финансовую устойчивость, прибыльность и 
рентабельность, инвестиционную привлекательность экономического 

^^^^! формулировать обоснованные выводы по результатам информации, 
полученной в процессе проведения финансового анализа экономического 

^^ ”^! изменять методы финансового анализа информации, содержащейся 
в бухгалтерской (финансовой) отчетности; устанавливать причинно- 
следственные связи изменений, произошедших за отчетный период,

- оценивать потенциальные риски
^методические документы по финансовому анализу, бюджетированию 

и управлению денежными потоками
- законодательство Российской Федерации о налогах и сборах, 

бухгалтерском и официальном статистическом учете, архивном деле, 
социальном и медицинском страховании, пенсионном обеспечении, 
аудиторской деятельности, гражданское, таможенное, трудовое 
«®«ВО Российской Федерации; законодательство Р~«»» 
Федерации в сфере деятельности экономического субъекта, практ 
применения законодательства Российской Федерации

1------------------- ------------------------------------------ ■ ' [защита отчета по
ПК 2.5. "1 ?^ыпоиенил работ по определению финансовой модели бизнес-плана

- составления бизнес-плана (зачет
Умения: Г
- определять объем работ по бизнес-планированию
- формировать структуру бизнес-плана
- планировать объемы, последовательность и сроки выполнения рабо 

по составлению бизнес-планов, контролировать их соблюдение

^метХческие документы по финансовому анализу, бюджетированию 

и управлению денежными потоками
- законодательство Российской Федерации о налогах и сборах, 

бухгалтерском и официальном статистическом учете, архивном деле, 
социальном и медицинском страховании, пенсионном обеспечении, 
аудиторской деятельности, гражданское, таможенное, трудовое 
^UnbCTBO Российской Федерации; закоиодазедьство Российской 
Федерации в сфере деятельности экономического субъекта; практика 
применения законодательства Российской Федерации
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Формы и методы контроля и оценки результатов обучения должны п®®'™ 
проверять у обучающихся не только сформированяость профессиональных компетенции, 
И развитие общих компетенций и обеспечивающих их умении.

Аттестация и формы отчетности по производственной практике 
(преддипломной)

1 Оценка уровня и качества освоения программы пронзводственной практики 
(преддипломной) включает текущий контроль и промежуточную ,
' Ппя аттестации обучающихся на соответствие их персональных достяжен 
потгаппым требованиям программы производственной практики (текущий контроль и 
пр«™нн^ позволяющие оценить

чняния умения и освоенные компетенции.
Оценка качества подготовки студентов осуществляется в двух основных направлен .
- оценка уровня освоения программы производственной практики,
- оценка сформированносги компетенций обучающихся и овладение видами 

профессиональной деятельности.
2 . По окончании производственной практики студентом предоставляется:

- Путевка (ПРИЛОЖЕНИЕ 1).
- Титульный лист (ПРИЛОЖЕНИЕ 2).
- Индивидуальное задание на практику (ПРИЛОЖЕНИЕ ^^^ .
- Совместный рабочий график (план) проведения практики (ПРИЛОЖЕНИЕ 4).

- Отзыв-характеристика (ПРИЛОЖЕНИЕ 5).
- Основная часть отчета (ПРИЛОЖЕНИЕ 6).

- Заключение.
- Список использованньк источников и литературы.
3 Аттестация по итогам производственной практики (предаипломнои) 

осуществляется после сдачи документов по практике на профильную к^ед^ 2^^„‘;°; 
зяпгаты отчета на основе оценки выполнения студентом программы производственной 
практики (преддипломной), отзыва руководителя практики об уровне 
с^дентом знаний, профессиональных умений, опыта и сформированносги, заданн 

программой компетенций студента.
4 . Критериями оценки являются: уровень теоретического ’ ^^^^

своей прак^еской деятельности (ее целей, задач, содержания), степень 
приобретенных студентами практических умений и опыта, овладения щ
Профессиональными компетенциями.

5 Итоговой формой контроля по результатам практики является ®
(«ОТЛИЧНО», «хорощо», «удовлетворительно»,зачетадифференцированного 

« неудовлетворительно»).
Критерии оценки

(преддипломной);

ПО результатам прохождения производственной практики

- оценка «отлично»оценка «unm^vz, - выставляется студенту, если он своевременно в установленные 
сроки представил на профильную кафедру оформленные в еоответетвин е

^==S=Ei=:S
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пазделам практики; но получил незначительные замечания по оформлению отчетных 
документов по практике или во время защиты отчета ответил не на все вопросы руководителя 

практиет^отуниверс^^^^^^^р^^^^^^^^^ _ выставляется студенту, если он своевременно в 

установленные сроки представил на профильную кафедру отчет о прохождении “°
получил существенные замечания по оформлению отчетных документов или в отчете не в 
Хом объеме осветил вопросы по разделам практики; или во время защиты отчета ответил 
не на все вопросы руководителя практики от университета;

- оценка «неудовлетворительно» - выставляется студенту, который не вьщолнил 
программу практики, не подготовил отчета, допускал большое количество пропусков, и 
ответившему неверно на вопросы преподавателя при защите отчета.

Структура и содержание отчета о прохождении практики
1 . Отчет состоит из двух частей: основной и приложений. Объем основной части 

отчета составляет 20-25 страниц текста. Вторая часть отчета о практике представляет собой 
Хожения к отчету (графХ, рисунки, диаграммы и таблицы, статистические данные, копии 

локальных актов организации и т.п.).
2 Отчет по практике вьшолняется на листах формата А4. Отчет должен быть написан 

грамотно, четко и сжато. Текст оформляется на одной стороне листа 
межстрочных интервала, шрифт 12-14 пикселей. Размеры полей; левое - 30 "P^^^wh
верхнее и нижнее - 20 мм. Страницы имеют сквозную нумерацию арабскими цифрами, 
проставленными в правом нижнем углу без точки в конце. Титульньш лист
в общую нумерацию, но на нем номер страницы не проставляется. Разделы имеют заголовга 
и порядковую нумерацию в пределах всего текста за исключением приложении. Не нумеру 
Ze ХеХк^ «Содержание», «Введение», «Заключение», «Список литературы». 
Подра^елы нумеруются арабскими цифрами в пределах каждого раздела. Каждьш раздел 
нХХя с новой'страницы. Титульный лист отчета вьшолняется по установленной форме.

3 Отчет по практике брошюруется, вкладывается в скоросшиватель, и производится 
сквозное закрепление листов работы с надписью в последовательности: титульньш лист, 
содержание, ведение, основной (практический) раздел, заключение, список использованнь 

источников, приложения.
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Приложение 1

Передается в профильную организацию

МИНОБРНАУКИ РОССИИ
Федеральное государственное бюджетное образовательное учреждение 

высшего образования
«Дагестанский государственный университет»

ПУТЕВКА №

(наименование профильной организации)

Направляется для прохождения практической подготовки в форме

(наименование практики, иного компонента практической подготовки ОП) С «»20 

г. по «»20 г.

студент (ка)
(Ф.И.О.)

курса формы обучения, направление подготовки (специальности) 
(код и наименование направления (специальности)}

Руководитель практической подготовкой ДГУ ( )
М.П. Зав. кафедрой ()

«»20 г.
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Приложение 2

Форма отчета студента по практике

МИНОБРНАУКИ РОССИИ
федеральное государственное ИО^У^. ™„

Факультет (институт, структурное подразделение)
Кафедра

ОТЧЕТ

по прохождению практики
указать тип практики

Направление подготовки (специальность):
код и наименование направления подготовки (специальности)

Образовательная программа:
направленность (профиль)

Выполнил: 
Студент

(подпись практиканта) Ф.И.О.
Руководитель практики от профильной 
организации

(должность) (подпись) Ф.И.О.
Руководитель практики от кафедры

(должность, степень, (подпись) Ф.И.О. 
звание)
Отчет защищен с оценкой
Дата защиты «»20 г.

Махачкала - 20 г.
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s=s==s=:==^^задания и отзыва (характврнетини) о нрохождети практики на предприятии.
Руководитель практики от профильной организации

(должность) (подпись) Ф.И.О.
Руководитель практики от кафедры

(должность, степень, (подпись) Ф.И.О.
звание)
Отчет защищен с оценкой 
Дата защиты «»20 г.

Задание на практику получил:
Студент

(подпись практиканта) Ф.И.О.
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Приложение 3

ИНДИВИДУАЛЬНОЕ ЗАДАНИЕ НА ПРАКТИКУ
указать тип практики

Студента курса формы обучения 
Направление подготовки(специальность) 

код и наименование направления подготовки (специальности)

Образовательная программа

Место прохождения праети№

Время прохождения практики 
Дата начала практики «»20 г. 
Дата окончания практики «»20 г.

Тема индивидуального задания: (для преддипломной практики индивидуальные задания 
должны соответствовать темам ВКР)

Содержание практики
Во время прохождения практики студент обязан.
Ознакомиться:

Изучить:

Выполнить следующие виды работ по приобретению практических навыков:

Собрать материал по теме индивидуального задания (ВКР) для подготовки 

отчета по практике
Должность на практике стажер, роттреек. кжеретная Раежнееть)

Планируемые результаты обучения при прохождении практики

Планируемые результаты 
освоения 

образовательной

Планируемые результаты обучения при прохождении практики

Код компетенции Знать Уметь Владеть



Приложение 4

СОВМЕСТНЫЙ РАБОЧИЙ ГРАФИК (ПЛАН) 
ПРОВЕДЕНИЯ ПРАКТИКИ

указать тип практики
Студента курса формы обучения________

(ФИО.)________________ ___________________—1

№ п/п Разделы (этапы) практики роки выполнения с по Отметка о выполнении 
(подпись руководителя 

_____ практики*)______

_______ 3
1.1. 

I

одготовительный (организационный)
тап_____________ ____________ ______
Зроведение собрания студентов;
□лучение индивидуального задания и 

тутевки на практику______ _.

1.3.
Эформление пропуска на предприятие 
Прохождение инструктажа по технике 
зезопасности_____________ ______ ____

2.1.

22.

Пооизводственный этап (примерный) 
1накомство со структурой 

предприятия, его структурными 
подразделениями, отделами__________  

накомство с основными видами

2.3. Знакомство с организацией
производственных и технологических

2.4 Знакомство с работой предприятия 
(отдела, лаборатории - указать 
конкретное структурное

2.5.

2.6

Приобретение навыков работы i
ДОЛЖНОСТИ {уксиигпо/_____ __________ ___
Выполнение индивидуального 
задания:______________________ ____
1. Краткое содержание выполненно!
работы (по дням) __________ ____

3_____
3.1

3.2
На этапе
1.3, 2-РУ

Заключительный этап______ _________
Анализ и обобщение полученно! 
информации _________ __________
Написание отчета по практике_____ _

ЕС 1.1., 3.1 и 3.2 отметку о выполнении ставг 
ководитель практики от профильной органг

im руководитель практики 
1зации

от кафедры, на этапах 1.2,

Руководитель практики от профильной организации

(должность) (подпись) Ф.И.О.
Руководитель практики от кафедры

(должность, степень, (подпись) Ф.И.О.
звание)
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Приложение 5

Образец отзыва руководителя практики от профильной организации о 
прохождении практики студентом

(офорлШ1ется на бланке профильной организации или с печатью профильной 
организации)

Отзыв-характеристика

Студент(ка) 
(Ф.И.О. полностью) 
ФГБОУ ВО «Дагестанский государственный университет курса
формы обучения по направлению подготовки 
(очной, очно-заочной, заочной)
(специальности) код и наименование направления (специальности)

проходил практику
(наименование практики)

С «»20 по «»20 г. в отделе

Практика была организована в соответствии с программой практики. За время

Прохождения практики студент(ка) 
Продемонстрировал(а): (Фамилиям, о.)

Планируемые результаты Отсутствие 
усвоения

Неполное 
усвоение

Хорошее 
усвоение

Отличное 
усвоение

ТЛ/^тт/^тттоптшттттр ЗНаНИЙ ------- ------------------------ ---------------------- -

Умение применять знания для 
.лотттоитла ТТПЯТГТИЧвСКИХ ЗЛДаЧ

Уровень владения практическими 
навыками___________________________

Зарекомендовал(а) себя как

Поелппиятие подтверждает участие в формировании общепрофессиональных 
1( Я 1К I II профессиональных (ПК) компетенций, осваиваемых при прохождени

практики.
(коды компетенций)

Руководитель практики от профильной организации

личная подпись Ф.И.О.

34



Приложение 6

СОДЕРЖАНИЕ
1 Индивидуальное задание на практику.
2. Совместный рабочий график (план) проведения практики.
3. Основная часть отчета.
4. Заключение.
5 Список использованных источников и литературы.
6. Приложения
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