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1. ПАСПОРТФОНДА ОЦЕНОЧНЫХ СРЕДСТВ  

по дисциплине (модулю) 

«Психология» 
наименование дисциплины 

1.1. Основные сведения о дисциплине  
Общая трудоемкость дисциплины составляет 2 зачетных единиц 

(72 академических часов). 

 

Очное 

 

Вид работы 

 Трудоемкость, 

академических часов 

___ семестр _4_ семестр всего 

Общая трудоёмкость  72 72 

Контактная работа:  30 30 

Лекции (Л)  16 16 

Практические занятия (ПЗ)  14 14 

Консультации    

Промежуточная аттестация (зачет, 

экзамен) 

  зачет 

Самостоятельная работа(указать виды 

работ, предусмотренные рабочей 

программой дисциплины (практики)): 

 42 42 

 - выполнение индивидуального 

творческого задания (ИТЗ); 

 - выполнение расчетно-графического 

задания (РГЗ); 

 - написание реферата (Р); 

 - написание эссе (Э); 

 - самостоятельное изучение разделов 

(перечислить); 

 - самоподготовка (проработка и 

повторение лекционного материала и 

материала учебников и учебных пособий; 

 - подготовка к практическим занятиям; 

 - подготовка к коллоквиумам; 

 - подготовка к рубежному контролю и 

т.п.) 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

42 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

42 

 

 

 

 

 



 

 

Очно-заочное 

Вид работы 

 Трудоемкость, 

академических часов 

___ семестр _4_ семестр всего 

Общая трудоёмкость  72 72 

Контактная работа:  30 30 

Лекции (Л)  16 16 

Практические занятия (ПЗ)  14 14 

Консультации    

Промежуточная аттестация (зачет, 

экзамен) 

  зачет 

Самостоятельная работа(указать виды 

работ, предусмотренные рабочей 

программой дисциплины (практики)): 

 42 42 

 - выполнение индивидуального 

творческого задания (ИТЗ); 

 - выполнение расчетно-графического 

задания (РГЗ); 

 - написание реферата (Р); 

 - написание эссе (Э); 

 - самостоятельное изучение разделов 

(перечислить); 

 - самоподготовка (проработка и 

повторение лекционного материала и 

материала учебников и учебных пособий; 

 - подготовка к практическим занятиям; 

 - подготовка к коллоквиумам; 

 - подготовка к рубежному контролю и 

т.п.) 

  

 

 

 

 

 

 

 

42 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

42 

 

 

1.2. Требования к результатам обучения по дисциплине, формы их 

контроля и виды оценочных средств 
 

ПАСПОРТ ФОНДА ОЦЕНОЧНЫХ СРЕДСТВ  

по дисциплине  Б3.Б.1 «Психология» 

 
№ 

п/п 

Контролируемые 

модули, разделы 

(темы) 

дисциплины 

Код 

контролируемой 

компетенции 

(или её части) 

Оценочные средства Способ 

контроля наименование №№ 

заданий 

1 Общее 

представление о  

психологии как 

науке.Методолог

ия и методы 

психологии 

УК-3  

УК-6 

УК-9 

Тесты по теме 

Вопросы 

дискуссии 

1-10 Устный опрос, 

тестирование 



2 Психика и 

организм 

УК-3 

УК-6 

УК-9 

Тесты по теме 

Вопросы 

дискуссии 

7-11 

1-3 

Устный опрос, 

тестирование 

3 Психологическа

я теория 

деятельности 

УК-3,УК-6, 

УК-9 

Тесты по теме 

Вопросы 

дискуссии 

12-16 Устный опрос, 

тестирование 

4 Личность и ее 

формирование 

УК-3, УК-6, 

УК-9 

Тесты по теме 

Вопросы 

дискуссии 

17-21 Устный опрос, 

тестирование 

5 Эмоционально-

волевая и 

мотивационная 

сфера личности 

УК-3, УК-6, 

УК-9 

Тесты по теме 

Вопросы 

дискуссии 

22-29 Устный опрос, 

тестирование 

6 Психические 

познавательные 

процессы. 

Чувственные 

формы освоения 

действительност

и 

УК-3, УК-6, 

УК-9 

Тесты по теме 

Вопросы 

дискуссии 

30-37 Устный опрос, 

тестирование 

7 Психические 

познавательные 

процессы. 

Рациональные 

формы освоения 

действительност

и 

УК-3, УК-6, 

УК-9 

Тесты по теме 

Вопросы 

дискуссии 

38-48 Устный опрос, 

тестирование 

8 Психология 

общения 

УК-3, УК-6, 

УК-9 

Тесты по теме 

Вопросы 

дискуссии 

49-58 Устный опрос, 

тестирование 

 

 

 

 

1.3. Показатели и критерии определения уровня сформированности компетенций 

№ 

п/п 
Код 

компете

нции 

Уровни сформированности компетенции 

Недостаточный  Удовлетворительный Базовый  Повышенный 



 (достаточный)  

  Отсутствие признаков 

удовлетворительного 

уровня 

Знать: 

Уметь: 

Владеть: 

Знать: 

Уметь: 

Владеть: 

Знать: 

Уметь: 

Владеть: 

 УК-3 Отсутствуют 

способности 

осуществлять 

социальное 

взаимодействие и 

реализовывать свою 

роль в команде 

Слабо проявляет 

знанияв  

способности 

осуществлять 

социальное 

взаимодействие и 

реализовывать свою 

роль в команде 

Слабо умеет 

проявлять 

способности 

осуществлять 

социальное 

взаимодействие и 

реализовывать свою 

роль в команде 

Слабо владеет 

способностями 

осуществлять 

социальное 

взаимодействие и 

реализовывать свою 

роль в команде 

Проявляет 

хорошие знания в 

способностях 

осуществлять 

социальное 

взаимодействие и 

реализовывать 

свою роль в 

команде 

Хорошо умеет 

проявлять 

способности 

осуществлять 

социальное 

взаимодействиеир

еализовывать свою 

роль в команде 

Хорошо владеет 

способностями 

осуществлять 

социальное 

взаимодействие и 

реализовывать 

свою роль в 

команде 

Отлично проявляет 

знания в 

способностях 

осуществлять 

социальное 

взаимодействие и 

реализовывать свою 

роль в команде 

Проявляет 

отличные умения в 

способностях 

осуществлятьсоциал

ьное 

взаимодействие и 

реализовывать свою 

роль в команде 

Владеет отличными 

способностями 

осуществлять 

социальное 

взаимодействие и 

реализовывать свою 

роль в команде 

 УК-6 Неспособен 

управлять своим 

временем, 

выстраивать и 

реализовывать 

траекторию 

саморазвития на 

основе принципов 

образования в 

течение всей жизни 

Проявляет слабые 

знания в области 

управлять своим 

временем, 

выстраивать и 

реализовывать 

траекторию 

саморазвития на 

основе принципов 

образования в 

течение всей жизни 

 
 

Проявляет 

хорошие знания в 

области 

управления своим 

временем, 

выстраивать и 

реализовывать 

траекторию 

саморазвития на 

основе принципов 

образования в 

течение всей 

жизни 

 

Проявляет 

отличныезнания в 

области управления 

своим временем, 

выстраивать и 

реализовывать 

траекторию 

саморазвития на 

основе принципов 

образования в 

течение всей жизни 

 

   Проявляет слабые 

умения в управлении 

своим временем, 

выстраивать и 

реализовывать 

траекторию 

саморазвития на 

основе образования в 

течение всей жизни 

Слабовладеет 

способами 

управления своим 

временем, 

выстраивать и 

реализовывать 

траекторию 

саморазвития а 

основе принципов 

образования в 

Проявляет 

хорошие умения в 

управлении своим 

временем, 

выстраивать и 

реализовывать 

траекторию 

саморазвития на 

основе 

образования в 

течение всей 

жизни 

Хорошо владеет 

способами 

управления своим 

временем, 

выстраивать и 

реализовывать 

траекторию 

Проявляет 

отличныеумения в 

управлении своим 

временем, 

выстраивать и 

реализовывать 

траекторию 

саморазвития на 

основе образования 

в течение всей 

жизни 

Отличновладеет 

способами 

управления своим 

временем, 

выстраивать и 

реализовывать 

траекторию 

саморазвития а 



течение всей 

жизнисаморазвития 

на основе принципов 

образования в 

течение всей жизни 

 

саморазвития а 

основе принципов 

образования в 

течение всей 

жизнисаморазвити

я на основе 

принципов 

образования в 

течение всей 

жизни 

 

основе принципов 

образования в 

течение всей 

жизнисаморазвития 

на основе 

принципов 

образования в 

течение всей жизни 

 

 УК-9 неспособен 

использовать 

дефектологические 

знания в 

социальной и 

профессиональной 

сферах 

Слабо 

проявляетзнания в 

способности 

использовать 

дефектологические 

знания в социальной 

и профессиональной 

сферах 

Проявляет слабые 

умения в 

использовании 

дефектологических 

знаний в социальной 

и профессиональной 

сферах 

Слабо владеет 

умениями в 

использовании 

дефектологических 

знаний в социальной 

и профессиональной 

сферах 

Хорошо 

проявляетзнания 

в способности 

использовать 

дефектологически

е знания в 

социальной и 

профессиональной 

сферах 

Проявляет 

хорошиеумения в 

использовании 

дефектологически

х знаний в 

социальной и 

профессиональной 

сферах 

Хорошовладеет 
умениями в 

использовании 
дефектологически

х знаний в 
социальной и 

профессионально
й сферах 

Отлично 

проявляетзнания в 

способности 

использовать 

дефектологические 

знания в 

социальной и 

профессиональной 

сферах 

Проявляет 

отличныеумения в 

использовании 

дефектологических 

знаний в 

социальной и 

профессиональной 

сферах 

Отличновладеет 
умениями в 

использовании 
дефектологических 

знаний в 
социальной и 

профессиональной 
сферах 

 

2. КОНТРОЛЬНЫЕ ЗАДАНИЯ И ИНЫЕ МАТЕРИАЛЫ ОЦЕНКИ 

знаний, умений, навыков и (или) опыта деятельности, 

характеризующие этапы формирования компетенций в процессе 

освоениядисциплины (модуля)/ практики 

«Психология_______________________» 

 

Кейс-задача 

Задание(я): 

- ………………………………………………………………………….……; 

- ……………………………………………………………………….………; 

- ………………………………………………………………………….……; 

- …………………………………………………………………………..…… 

Критерии оценки: 

- «зачтено» выставляется студенту, если ………………….…………...…; 

- «не зачтено» выставляется студенту, если ………………………….….. 

 

Вопросы для коллоквиумов, собеседования 



Раздел ……………………….…………………………………………….... 

1 ……………………………………………………………………………… 

2 ……………………………………………………………………………… 

… ……………………………………………………………………………. 

n ….………………………………………………………………………….. 

Раздел ……………………….…..………………………………………….. 

1 ……………………………………………………………………………… 

2 ……………………………………………………………………………… 

… ……………………………………………………………………………. 

n ……………….…………………………………………………………….. 

Критерии оценки: 

- оценка «отлично» выставляется студенту, если ..…………...…; 

- оценка «хорошо» ………………………… ………………………; 

- оценка «удовлетворительно» ……………………………….……; 

- оценка «неудовлетворительно» ………………………………….; 

- «зачтено» выставляется студенту, если ……..……….……...…; 

- «не зачтено» выставляется студенту, если ………………….….. 

 

Комплект заданий для контрольной работы 

Тема …………………………………………………………………….…..…. 

Вариант 1…………………………………..…..……………………….…….. 

Задание 1 ……………………………………...…………………..…….……. 

… …………………………………………….…..…………………….……… 

Задание n …….……………………………….………...…………….……… 

Вариант 2……………………………………...……….….……………..…… 

Задание 1 ………………………..……………………..……………………... 

………………………………..……………………………………..……..…… 

Задание n ………………………….…...………………………….…….…… 

Тема ……………………………………………………………..………..…… 

Вариант 1………………………....……………………………………..……. 

Задание 1 ……………………….…………………………………………….. 

… …………………..………..……………………………………...….……… 

Задание n ……………………………..………………………………….…… 

Вариант 2………………………………………….….…….…………….…… 

Задание 1 …………………………………………..…………………..…..…. 

… ……………………………………………..……..…………..…………..… 

Задание n …………………………………………...…………………..……. 

Критерии оценки: 

- оценка «отлично» выставляется студенту, если ..………..………; 

- оценка «хорошо» ………..…… ………..…………………….….…; 

- оценка «удовлетворительно» ………………………………..….…; 

- оценка «неудовлетворительно» …………………………..……….; 

- оценка «зачтено» выставляется студенту, если ……………..…..; 

- оценка «не зачтено» выставляется студенту, если ……………… 

 



Перечень дискуссионных тем для круглого стола 

(дискуссии, полемики, диспута, дебатов) 

1 ……………………………………………………………………………….. 

2………………………………………………………………………………... 

… ……………………………………………………………………………... 

n ……….………………………………………………………………………. 

Критерии оценки: 

- оценка «отлично» выставляется студенту, если ..………..………; 

- оценка «хорошо» ………..…… ………..…………………….….…; 

- оценка «удовлетворительно» ………………………………..….…; 

- оценка «неудовлетворительно» …………………………..……….; 

- оценка «зачтено» выставляется студенту, если ……………..…..; 

- оценка «не зачтено» выставляется студенту, если ……………… 

 

Портфолио 

1 Название портфолио ……………………………………………………. 

2 Структура портфолио (инвариантные и вариативные части): 

2.1 ……………………………………………………………………………. 

2.2 ……………………………………………………………………………. 

………………………………………………………………………………… 

n …….………………………………………………………………………... 

Критерии оценки портфолио содержатся в методических рекомендациях по 

составлению портфолио 

 

Деловая (ролевая) игра 

1 Тема (проблема) ………………………………………………………… 

………………………………………………………………………………… 

2 Концепция игры ………………………………………………………… 

………………………………………………………………………………… 

3 Роли: 

- …………………………………………………………………….…………; 

- ………………………………………………………………………….……; 

4 Ожидаемый (е) результат (ы)………………………………...………… 

…………………………………………………………………………………. 

Критерии оценки: 

- оценка «отлично» выставляется студенту, если ..………..………; 

- оценка «хорошо» ………..…… ………..…………………….….…; 

- оценка «удовлетворительно» ………………………………..….…; 

- оценка «неудовлетворительно» …………………………..……….; 

- оценка «зачтено» выставляется студенту, если ……………..…..; 

- оценка «не зачтено» выставляется студенту, если ……………… 

 

Темы групповых и/или индивидуальных творческих заданий / 

проектов 

Групповые творческие задания (проекты): 



1 ……………………………………………………………………………… 

2 ……………………………………………………………………………… 

… …………………………………………………………………………….. 

n ……………………………………………………………………………… 

 

Индивидуальные творческие задания (проекты): 

1 ……………………………………………………………………………… 

2 ……………………………………………………………………………… 

… .……………………………………………………………………………. 

n ……………………………………………………………………………… 

Критерии оценки: 

- оценка «отлично» выставляется студенту, если ..………..………; 

- оценка «хорошо» ………..…… ………..…………………….….…; 

- оценка «удовлетворительно» ………………………………..….…; 

- оценка «неудовлетворительно» …………………………..……….; 

- оценка «зачтено» выставляется студенту, если ……………..…..; 

- оценка «не зачтено» выставляется студенту, если ……………… 

 

Комплект разноуровневых задач (заданий) 

1 Задачи репродуктивного уровня 

Задача (задание) 1 ……………………………………………………….…… 

Задача (задание) 2 ……………………………………………………….…… 

Задача (задание) n ………………………………………….……………….. 

2 Задачи реконструктивного уровня 

Задача (задание) 1 …………………………………….………………………. 

Задача (задание) 2 …………………………………………….……………..… 

Задача (задание) n ……………………………………………………………. 

3 Задачи творческого уровня 

Задача (задание) 1 ……………………………………………...………...…… 

Задача (задание) 2 ……………………………………………..……………… 

Задача (задание) n ………………………………………………….………… 

Критерии оценки: 

- оценка «отлично» выставляется студенту, если ..………..………; 

- оценка «хорошо» ………..…… ………..…………………….….…; 

- оценка «удовлетворительно» ………………………………..….…; 

- оценка «неудовлетворительно» …………………………..……….; 

- оценка «зачтено» выставляется студенту, если ……………..…..; 

- оценка «не зачтено» выставляется студенту, если ……………… 

 

Комплект заданий для расчетно-графической работы 

Задача (задание) 1 …………………………………………………….………. 

Задача (задание) 2 …………………………………………………….………. 

Задача (задание) 3 …………………………………………………….………. 

Задача (задание) 4 …………………………………………………….………. 

Задача (задание) 5 ………………………………………………………….…. 



Задача (задание) n ………………………………………………….…………. 

Критерии оценки: 

- оценка «отлично» выставляется студенту, если ..………..………; 

- оценка «хорошо» ………..…… ………..…………………….….…; 

- оценка «удовлетворительно» ………………………………..….…; 

- оценка «неудовлетворительно» …………………………..……….; 

- оценка «зачтено» выставляется студенту, если ……………..…..; 

- оценка «не зачтено» выставляется студенту, если ……………… 

 

Темы эссе (рефератов, докладов, сообщений) 

               Темы для рефератов.  

1.Какова история и  этапы развития общей психологии как 

самостоятельной  отрасли психологического знания. 

2.Каковы предмет, объект и основные исследований  психологии. 

3.Какое место занимает  психологии в системе наук. 

4.Какова связь  психологии с другими науками.  

5.Общее представление о психологии как науке: объект, предмет, 

задачи психологии. 

6.Основные этапы развития психологии как науки. 

7.Основные теоретические направления в зарубежной психологии: 

бихеввиоризм. 

8.Основные теоретические направления в зарубежной психологии: 
психоанализ. 

9.Основные теоретические направления в зарубежной психологии: 

гуманистическая психология. 

10.Основные теоретические направления в отечественной психологии: 
культурно-историческая теория. 

11.Основные теоретические направления в отечественной психологии: 
теория деятельности. 

12.Наблюдение как основной психологический метод. 

13.Метод анализа продуктов деятельности (творчества): особенности, 

сферы применения. 

14Анкетирование как социально-психологический метод исследования. 

15.Вербальные методы исследования: беседа, интервью. 

16.Формализованные методы исследования: тестирование. 

17Эксперимент в психологии. 



18.Общее понятие о психике человека, ее структура и функциях. 

19.Мозг и психика. 

20.Общее понятие о деятельности и ее психологической структуре. 

21.Темперамент: понятие, типы. 

22.Основные подходы к изучению темперамента. 

23 Характер: определение, характеристика основных черт. 

24 Типология характеров. 

25.Общее понятие об эмоциях и чувствах. 

26.Волевая регуляция поведения и деятельности человека. 

27.Структура волевого действия. 

28.Потребностно-мотивационная сфера личности: потребность, мотив, 
мотивация, структура потребностно-мотивационной сферы. 

29.Ощущение человека: понятие, виды, пороги, группы. 

30.Восприятие человека: понятие, свойства, виды. 

31.Представление, особенности его как психического процесса и как 
образа. 

32.Память человека: понятие, виды, основные процессы. 

33.Мышление человека: понятие, операции, виды. 

34.Внимание человека: понятие, свойства, виды. 

35.Воображение человека: понятие, виды, механизмы. 

36.Способности человека: понятие, классификация. 

37.Одаренность, талант, гениальность человека. 

38.Психология общения и ее роль в жизни человека (функции и 

структура общения). 

39. Особенности вербальных  средства общения. 

40. Невербальные средства общения в разных культурах. 

Темы для докладов. 

 1.Какова история и  этапы развития общей психологии как 

самостоятельной  отрасли психологического знания. 

2.Каковы предмет, объект и основные исследований  психологии. 

3.Какое место  психологии в системе наук. 

4.Ксвязь  психологии с другими науками.  



5.Общее представление о психологии как науке: объект, предмет, 

задачи психологии. 

6.Основные этапы развития психологии как науки. 

7.Основные теоретические направления в зарубежной психологии: 

бихеввиоризм. 

8.Основные теоретические направления в зарубежной психологии: 
психоанализ. 

9.Основные теоретические направления в зарубежной психологии: 
гуманистическая психология. 

10.Основные теоретические направления в отечественной психологии: 

культурно-историческая теория. 

11.Основные теоретические направления в отечественной психологии: 
теория деятельности. 

12.Наблюдение как основной психологический метод. 

13.Метод анализа продуктов деятельности (творчества): особенности, 
сферы применения. 

14Анкетирование как социально-психологический метод исследования. 

15.Вербальные методы исследования: беседа, интервью. 

16.Формализованные методы исследования: тестирование. 

17Эксперимент в психологии. 

18.Общее понятие о психике человека, ее структура и функциях. 

19.Мозг и психика. 

20.Общее понятие о деятельности и ее психологической структуре. 

21.Темперамент: понятие, типы. 

22.Основные подходы к изучению темперамента. 

23 Характер: определение, характеристика основных черт. 

24 Типология характеров. 

25.Общее понятие об эмоциях и чувствах. 

26.Волевая регуляция поведения и деятельности человека. 

27.Структура волевого действия человека. 

28..Потребностно-мотивационная сфера личности: потребность, мотив, 

мотивация, структура потребностно-мотивационной сферы. 

29.Ощущение: понятие, виды, пороги, группы. 



30.Восприятие: понятие, свойства, виды. 

31.Представление, особенности его как психического процесса и как 
образа. 

32.Память: понятие, виды, основные процессы. 

33.Мышление человека: понятие, операции, виды. 

34.Внимание человека: понятие, свойства, виды. 

35.Воображение человека: понятие, виды, механизмы. 

36.Способности человека: понятие, классификация. 

37.Одаренность, талант, гениальность, человека. 

38.Психология общения(функции и структура общения. 

39. Особенности вербальных средства общения. 

40.Невербальные средства общения в разных культурах. 

 

Критерии оценки: 

- оценка «отлично» выставляется студенту, если ..………..………; 

- оценка «хорошо» ………..…… ………..…………………….….…; 

- оценка «удовлетворительно» ………………………………..….…; 

- оценка «неудовлетворительно» …………………………..……….; 

- оценка «зачтено» выставляется студенту, если ……………..…..; 

- оценка «не зачтено» выставляется студенту, если ……………… 

 

Тематика курсовых работ 

1. ……………. 

2. ……………. 

3. ……………. 

4. ……………. 

5. ……………. 

6. ……………. 

… 

25. ……………. 

 

Тестовое задания для итогового контроля успеваемости  

                  по дисциплине « Психология»  
Выберите для каждого вопроса один вариант ответа. Сделайте 

соответствующую пометку на бланке ответов. 

          Контрольный тест по теме «Психология» 

Контрольнаяработа№1выполняетсявформетестовогозадания,гдеп

редлагаетсявыбратьправильныйвариантответаизпредложенных. 



1. В какой форме существовали психологические знания до 

выделения психологии всамостоятельнуюнауку? 

1)вфилософской; 

2) вформеестествознания; 

3)вжитейской; 

4) всеответыверны. 

2.Сколькоэтаповвисторииразвитияпсихологиитрадиционновыделяют? 

1)два; 

2) три; 

3) четыре; 

4) пять. 

3.Скакогогодапринято отсчитыватьисториюнаучнойпсихологии? 

1)1828г.; 

2) 1879 г.; 

3) 1913г.; 

4)1925г. 

4.Счемсвязановыделениепсихологиивсамостоятельнуюнауку? 

1)снаписаниемАристотелемтрактата«Одуше»; 

2)сразвитиеместественныхнаук,созданиемпервойпсихологическойлаборато

рии; 

3)споявлениепервыхэкспериментов,проводимыхнаживотных; 

4) 
споявлениембольшогоколичествапсихологическихлабораторийвразныхстрана

хмира. 

5.Психологиявнастоящеевремяопределяетсякак: 

1)наука,изучающаяпроцессывозникновенияиразвитиясознания; 

2)наукаодуше; 

3) 

наука,изучающаяобъективныезакономерности,проявленияимеханизмыпси

хики; 

4) наукаоповедении. 

6.Ктовпервыеобозначилпроблемуобъективногометодавпсихологии? 

1) И.П.Павлов; 
2) ВильгельмВундт; 

3) ЗигмундФрейд; 

4) ДжонУотсон. 



7.Предметомпсихологииявляетсяизучение: 

1) строения и закономерностей возникновения, развития и 

функционированияпсихикивразличныхееформах,втомчислесознаниякаквысше

йформыпсихическогоотражения; 

2) строенияифункционированияцентральнойнервнойсистемы; 

3) развитияпсихикивфилогенезе; 

4) развитияпсихикивонтогенезе. 

8.Кризиснаяситуациявпсихологиивозникает: 

1) вначалеXXв; 

2) вначалеXIXв; 

3) всерединеXXв; 

4) вконцеХVIIIв. 

9.Результатомкризисавпсихологиисталопоявлениесамостоятельныхнапра

влений,наибольшуюизвестность изкоторых получили: 

1) бихевиоризмипсихоанализ(фрейдизм); 

2) когнитивнаяпсихологияигуманистическаяпсихология; 

3) аналитическаяпсихология,психосинтезииндивидуальнаяпсихология; 

4) общаяпсихология,социальнаяпсихологияивозрастнаяпсихология. 

10.Представителембихевиоризмаявляется: 

1) Ж.Пиаже; 

2) З.Фрейд; 

3) Д. Уотсон; 

4) АМаслоу. 

11.Предметомизученияисследователей,работавшихврамкахтеориибихеви

оризмаявляется: 

1) психическиепроцессыиспытуемого; 

2)  поведениеиспытуемого; 

3) особенностипознавательнойсферы; 

4) процессобученияивоспитания. 

12.Основыпсихоанализабылиразработаны: 

1) З.Фрейдом; 

2) Д.Уотсоном; 
      3) АМаслоу; 

4)В.Вундтом. 

13.Дляпсихоанализаключевымипонятиямистали: 

1) сознание  и бессознательное; 

2) врожденноеи приобретенное; 



3) социальноеибиологическое; 

4)объективное и субъективное. 

14.Какойизследующихметодовиспользуетсявисследованияхбессознател

ьного? 

1) сомнения; 

2) интроспекции; 

3) свободныхассоциаций; 

4) объективногонаблюдения. 

15.Представителямигуманистическойпсихологииявляются: 

1) З. Фрейд, К. Юнг; 

2) Д.Уотсон,Э.Торндайк; 

3) А.Маслоу,К. Роджерс;  

4) В.С.Выготский,А.Н. Леонтьев. 

16.Когнитивныетеориинаправленынаисследование: 

1) поведенияиспытуемого; 

2) познавательногопроцесса; 

3) знанийиуменийучащегося; 

4) взаимоотношений учащихсямеждусобой. 

17.Самонаблюдение–это: 

1) интериоризация; 

2) интроспекция; 

3)  экстериоризация; 

4) экстроспекция. 

18.Главноедостижениеотечественнойпсихологиизаключаетсявтом,что: 

1) определенаформулаповедения– «стимул– реакция»; 

2) 

определеноположениеопсихике,котораяформируетсяипроявляетсявдеятель

ности; 

3) определенытрисферыличности– «Ид–Эго –Супер-Эго»; 

4) определенавысшаястепеньразвитиячеловека –самоактуализация. 

      19.Культурно-историческаятеорияразработана: 
1) В.В.Давыдовым; 

2) А.Н.Леонтьевым; 

3)  С.Л.Рубинштейном;  

4)  В.С.Выготским. 

    20.Врамкахкультурно-историческойтеорииключевымиявляются: 

1) 

высшиепсихическиефункции,формирующиесяучеловекавпроцессеегосоциа



льногоразвития; 

2) 

иерархияпотребностей,последовательноеудовлетворениекоторыхведетксам

оактуализацииличности; 

3) принципыформированияповедениячеловека; 

4) принципединствасознанияидеятельности. 

      21.Основателемтеориидеятельностиявляется: 

1) В.В. Давыдов; 

2)  А.Н.Леонтьев; 

3)  С.Л.Рубинштейн; 

4) В.С.Выготский. 

       22.Врамкахтеориидеятельностиразработана: 

1) теорияформированияиерархиимотивациичеловека; 

2) теорияведущейдеятельности; 

3) теорияпробиошибок; 

4) теориябессознательного. 

       23.Интериоризация–это: 

1) наблюдение; 

2) самонаблюдение; 

3) переходвнешнегововнутреннее; 

4) внутреннегововнешниймир. 

       24.ВработахС.Л.Рубинштейнасформулирован: 

1) принципединствасознанияидеятельности; 

2) принципинсайта; 

3) законэффекта; 

4) закон упражняемости. 

       

25.Отличиежитейскихпсихологическихзнанийотнаучныхсостоитвтом,ч

тоониносят: 

1) интуитивныйхарактер; 

          2) аналитическийхарактер; 
3) обзорныйхарактер; 

4) имплицитныйхарактер. 

     

26.Методпознания,которыйограничиваетсярегистрациейвыявленных

фактоввпсихолого-педагогических исследованиях,называется: 

     1) наблюдением; 

     2) формирующимэкспериментом;  



     3) констатирующимэкспериментом; 

     4) квазиэкспериментом. 

     

27.Невключенноенаблюдениекакразновидностьнаблюдениявыделяетс

явзависимости: 

     1) отрегулярности; 

     2) отупорядоченности; 

     3) отпозициинаблюдателя; 

     4) отактивностинаблюдателя. 

     

28.Наиболеевысокаяточностьрезультатовисследованияобеспечиваетс

япри: 

      1) наблюдении; 

      2) экспериментальномметоде; 

      3) методеанализапродуктовдеятельности; 

      4) беседе. 

      

29.Данныйметоднетребуетнепосредственноговербальногоконтактасис

пытуемым: 

       1) тестирование; 

       2) анализпродуктовдеятельности; 

       3) лабораторныйэксперимент; 

       4) интервью. 

       30.Включенноенаблюдениепредполагает: 

        1) включениеопределенныхтехническихсредств(аудио-

,видеотехники)вмоментнаблюдения; 

        2) проведениенаблюденияпостороннимнаблюдателем; 

        3) проведениенаблюдениячленомгруппы,за 

которойведетсянаблюдение; 

        4) организациюспециальных условийдлянаблюдаемойгруппы. 

        31.Достоинствомметоданаблюденияявляется: 

          1) субъективность; 

          2) естественностьусловийдеятельности; 

          3) значительныевременныезатраты; 
      4) возможноеиспользованиеразнообразныхтехническихсредств. 

            32.Тестыдостиженийнаправленынаизучение: 

      1) уровняналичныхзнанийиумений; 

      2)  уровняинтеллекта; 



      3) уровняумственногоразвития; 

                4) уровнякреативности. 

                   Контрольнаяработа№2. 
1. Выберитеизследующегоспискаслова,относящиесяктемперамент

у. 
Трудолюбие,настойчивость,сознание,неуравновешенность,муз

ыкальность,сообразительность,сензитивность,реактивность,экстра

версия,вспыльчивость,агрессивность,эмоциональность,педантично

сть,требовательность,принципиальность,быстроепереключениевни

мания,остротазрения,леность,высокиеумственныеспособности,мед

лительность,гениальность,силаэмоциональнойреакции,богатством

имики,глубиначувств. 

2. Определите, какие из перечисленных 

характеристикотносятся кличности,акакие—неотносятся. 

Способности,убеждения,характер,моральныесвойства,направле

нность,мотивы,мировоззрение,самосознание,отношения,активност

ь,мышление,уровеньличнойкультуры,навыки,талант,темперамент,

инстинкты,знания,социальнаяустановка,возрастныеособенности,п

амять,воля,желания,потребности,идеалы,самостоятельность,чувст

ва, индивидуальность,авторитетность. 

3. Какиеизперечисленныххарактеристикотносятсяк 

человекукаккличности,акакие— какк индивиду? 

Целеустремленность,упрямство,вдумчивость,высокаяэмоциона

льность,старательность, цельность, приятный голос, общественная 

активность, критичность 

ума,прекраснаядикция,среднийрост,музыкальность,вспыльчивость

,моральнаявоспитанность,низкаяадаптацияктемноте,ригидность,тр

удолюбие,плохаяпространственнаякоординация,голубыеглаза,хор

ошийслух,идейнаяубежденность,внимательность, подвижность, 

честность, вера, страх, благородство, леность, стресс, 

меланхолия,авторитет,речь,темперамент,инстинкты,убеждения,зна

ния,задатки,идеалы,возрастныеособенностичувств,механическаяпа

мять,мышление,язык,музыкальныйслух,гуманность. 

 
4. Выберитеправильныйответизпредложенныхвариантов. 

Человекакакиндивидахарактеризуют... 

а) рост; 

б) цветглазиволос; 

в)типвысшей нервной деятельности;  

г) принадлежность к расе; 

д) все ответы верны;  

е) всеответыневерны. 

Свойствачеловека,обусловленныебиологическимифакторами,—

это... 

а) задатки; 



б)лидерство; 

в)нравственность; 

г)гуманность; 

д)всеответыверны; 

е)всеответыневерны. 

Важнейшимиэлементамипсихологической 

структурыличностиявляются... 

а)способности; 

б) направленность; 

в) темперамент; 

г) характер; 

д)всеответыверны 

е)всеответыневерны. 

Личность—это... 

а)совокупностьотносительноустойчивыхсвойствисклонностейинди

вида,которыеотличаютегоотдругих; 

б)этокомбинациявсехотносительноустойчивыхиндивидуальныхраз

личий,поддающихсяизмерению; 

в)рефлексивныйобраз «Я»; 

г)индивидуальновыраженноевсеобщее; 

е)всеответыверны; 

всеответыневерны. 

Человека можно считать сложившейся личностью, если... 

а) в его мотивах естьиерархия; 

б)унегоестьспособностьксознательномууправлениюсобственнымпо

ведением; 

 в) у него есть нравственные ценности и гуманистические 

установки; г) онявляетсятворческимсубъектом; 

д)всеответыверны;е)всеответыневерны. 

5. Объясните:почемуудругихзаметитьошибкулегче,чемусе

бя?Почемуошибкирекомендуется 

исправлятькраснымкарандашом? 

А)При одновременном восприятии белого круга на черном 

фоне и черного круга набелом фоне последний кажется 

меньше. Какая закономерность восприятия проявляется 

вэтомпримере? 

Б)Подумайте: 

6.Какиеусловияспособствуютразвитиюнаблюдательности 

ушкольников? 

7. Какиетребованиясточкизренияпсихологиивосприятиянеобхо

димопредъявлять к показу наглядных пособий? Есть ли 

возрастные различия в данныхтребованиях? 

8. Чемвызвананеобходимостьсловесныхуказанийификсациирез

ультатовнаблюдений(записей, чертежей, схем)? 

9. Какое влияние на восприятие учащимися нового материала 



оказывает знаниераннеепройденного? 

10. Величинамежличностнойдистанциизависитоткультурныхтр

адиций,воспитания,индивидуальногожизненногоопытаиличностны

хособенностей.Гдеонадлиннее,гдекорочеипочему?Какиеприемыо

бщениясокращаютилиудлиняютмежличностнуюдистанцию?О

бъяснитеследующиепримерымежкультурныхииндивидуальны

хразличий. 

A. Японцы садятся довольно близко друг к другу и чаще 

используютконтактныйвзгляд,чемамериканцы;ихнераздражаетнео

бходимостьсоприкасатьсярукавами,локтями,коленями;американц

ысчитают,чтоазиаты«фамильярны»ичрезмерно 

«давят»,аазиатысчитаютамериканцев«слишкомхолоднымииофициальн

ыми». 

Б. Алан Пиз наблюдал на одной из конференций, что, когда 

встречались и беседовалидва американца, они стояли на 

расстоянии около метра друг от друга и сохраняли 

этудистанциювтечениевсегоразговора;когдажеразговаривалияпоне

циамериканец,онимедленнопередвигалисьпокомнате:японецнасту

пал,аамериканецотодвигался 

—

каждыйизнихстремилсядостичьпривычногоиудобногопространстваоб

щения. 

В. Молодая пара, только что эмигрировавшая в Чикаго из 

Дании, была приглашена вместный американский клуб. Через 

несколько недель после того, как их приняли в 

клуб,женщинысталижаловаться,чтооничувствуютсебянеуютновоб

ществеэтогодатчанина, поскольку он «пристает к ним». Мужчины 

же этого клуба почувствовали, 

чтоякобыдатчанкасвоимповедениемнамекала,чтоонадлянихвполне

доступнавсексуальномотношении. 

Г.Сельскиежители,воспитанныевусловияхменьшейплотностина

селения,чемгорожане,имеютиболеепросторноеличностноепростра

нство,поэтомуприрукопожатии 

«деревенский» протянет руку издалека и наклонит корпус вперед, но 

с места не сойдет, а ещелучшепростопомашетприветственнорукой. 

11. Что говорят нам мимика и жесты? Выберите наиболее 

правильные, с 

вашейточкизрения,вариантыдляследующихутверждений. 

1.Вы считаете, что мимика и жесты это — ... 

а) спонтанное выражение 

душевногосостояниячеловекавданныйконкретныймомент; 

б)дополнениекречи; 

в)предательскоепроявлениенашегосамосознания; 

г)отпечатоккультурыипроисхождения,которыйтрудноскрыть; 



д)всеответыверны; 

г)всеответыневерны. 

2.У    женщин     по     сравнению      с     мужчинами     язык     

мимики     и     жестов... 

а) более выразителен; 

б) менее выразителен;  

в) более сложен;  

г) болеемногозначен; 

д)болееиндивидуален; 

е)всеответыверны; 

ж)все ответыневерны. 

 

3.Какаямимикаикакиежестывовсеммирезначатодноитоже: 

а) качаниеголовойизсторонывсторону; 

б)кивокголовойвверх-вниз; 

в)когдаморщатнос; 

г)когдаподнимаютвверхуказательныйпалец; 

д) когда хмурят лоб; 

е)когдаподмигивают; 

ж)когдаулыбаются; 

з)всеответыверны; 

и)всеответыневерны. 

         4.Какая часть тела «выразительнее» всего: 

а) ноги; 

 б) руки;  

в) пальцы; 

г)плечи; 

д)кистирук; 

е)ступни; 

ж)всеответыверны; 

з)всеответыневерны. 

5.Какаячастьчеловеческоголицанаиболее«информативна»: 

а) лоб;  

 б) глаза; 

 в) зубы;  

г) брови; 

д) нос; 

е)уголки рта; 

ж) все ответыверны; 

з) всеответыневерны. 

6.Когдалюдивидятчеловекавпервыйраз,тоониобращаютвнимани

евпервуюочередьна... 

а) одежду; 



б) походку; 

в) внешность; 

г) осанку; 

д) манеры; 

е) речь; 

ж) деятельность;  

з)всеответыверны; 

и)всеответыневерны. 

1. Еслисобеседник,говорясвами,отводитглаза,товыделаетевыводо

его... 

а)нечестности; 

б)неуверенностивсебе; 

в)комплексенеполноценности; 

г)сосредоточенности; 

д)шизоиднойакцентуации; 

е)всеответыверны; 

ж)всеответыневерны. 

2. Преступникавсегдалегкоузнатьповнешнемувиду,таккакунего.

.. 

а) злой взгляд;  

б) взгляд из подлобья;  

в) низкий лоб;  

г) бегающиеглаза; 

 д) циничнаяухмылка;  

е) шишковатый череп;  

ж) руки с наколками;  

з) бритая голова;  

и) все ответыверны; 

к)всеответыневерны. 

3. Мужчинасочтетженскоеповедениепризывным,еслиженщина... 

а) будет раскачивать на ноге туфельку; 

 б) засунет руки в передние карманчики 

теснооблегающихееджинсов; 

в)будетпосасыватьдужкисвоихочков; 

г)обхватитсебяобеимируками; 

д)будетвстряхиватьволосами; 

е)обхватитпальцамисвойподбородок; 

ж)сядет,подобраводнуногуподсебя; 

з)станеткрутитьбраслетыназапястьеикольцанапальцах; 

и)всеответыверны;к)всеответыневерны. 

4. Большинствоиспользуемыхжестовипоз... 

а)передаютсяизпоколениявпоколение; 

б)заученысдетстваотродителей; 

в)подсмотреныудругихизаучены; 



г)заложенывчеловекеотприроды; 

д)имеютнационально-культурнуюспецифику; 

е)всеответыверны; 

ж)всеответыневерны. 

 
Оценка тестового контроля 
 

0 -60% незачет  
61%-100% зачет 

 

Вопросы к зачету. 
1.Какова история и  этапы развития общей психологии как 

самостоятельной  отрасли психологического знания. 
2.Каковы предмет, объект и основные  исследования в  психологии. 

3.Какое место  психологии в системе наук. 
4.Ксвязь  психологии с другими науками.  

5.Общее представление о психологии как науке: объект, предмет, 
задачи психологии. 

6.Основные этапы развития психологии как науки. 
7.Основные теоретические направления в зарубежной психологии: 

бихеввиоризм. 
8.Основные теоретические направления в зарубежной психологии: 

психоанализ. 
9.Основные теоретические направления в зарубежной психологии: 

гуманистическая психология. 
10.Основные теоретические направления в отечественной психологии: 

культурно-историческая теория. 

11.Основные теоретические направления в отечественной психологии: 
теория деятельности. 

12.Наблюдение как основной психологический метод. 

13.Метод анализа продуктов деятельности (творчества): особенности, 

сферы применения. 

14Анкетирование как социально-психологический метод исследования. 

15.Вербальные методы исследования: беседа, интервью. 

16.Формализованные методы исследования: тестирование. 

17Эксперимент в психологии. 

18.Общее понятие о психике человека, ее структура и функциях. 

19.Мозг и психика. 

20.Общее понятие о деятельности и ее психологической структуре. 

21. Понятие ведущей деятельности. 



22.Темперамент: понятие, типы. 

23. Физиологическая основа темперамента. 

24.Основные подходы к изучению темперамента. 

25. Характер: определение, характеристика основных черт. 

26. Типология характеров. 

27.Общее понятие об эмоциях и чувствах. 

28. Основные виды чувств. 

29.Волевая регуляция поведения человека. 

30. Волевая регуляция деятельности человека. 

31.Структура волевого действия. 

32.Потребностно-мотивационная сфера личности: потребность, мотив, 
мотивация, структура потребностно-мотивационной сферы. 

33.Ощущение: понятие, виды. 

34. Пороги, группы ощущений. 

35.Восприятие: понятие, свойства. 

36. Виды восприятия. 

37.Представление, особенности его как психического процесса и как 

образа. 

38.Память: понятие, виды. 

39. Основные процессы памяти. 

40.Мышление: понятие, операции, виды. 

41.Внимание: понятие, свойства. 

42.Основные виды внимания. 

43.Воображение: понятие, виды, механизмы. 

44.Способности: понятие, классификация. 

45.Одаренность, талант, гениальность. 

46.Психология общения(функции и структура общения. 

47.Вербальные средства общения. 

48.Невербальные средства общения. 

49. Основные функции общения 

 



 

Критерии оценки: 

- «зачтено» выставляется студенту, если ………………….…………; 

- «не зачтено»…………………………………………………………….. 

 

Вопросы к экзамену 

1. ……………. 

2. ……………. 

3. ……………. 

4. ……………. 

5. ……………. 

6. ……………. 

7. ……………. 

… 

25. ……………. 

 

Критерии оценки: 

 оценка «отлично» выставляется студенту, если обучающийся 

демонстрирует (глубокое знание учебно-программного материала, умение 

свободно выполнять задания, усвоивший взаимосвязь основных понятий 

дисциплины; способный самостоятельно приобретать новые знания и 

умения; способный самостоятельно использовать углубленные знания); 

 оценка «хорошо»выставляется студенту, если обучающийся 

демонстрирует полное знание учебно-программного материала, успешно 

выполняющий предусмотренные программой задания, показывающий 

систематический характер знаний по дисциплине и способный к их 

самостоятельному пополнению и обновлению в ходе дальнейшего обучения 

в вузе и в будущей профессиональной деятельности; 

 оценка «удовлетворительно»выставляется обучающемуся, 

обнаружившему знание основного учебно- программного материала в 

объеме, необходимом для дальнейшего обучения, выполняющего задания, 

предусмотренные программой, допустившим неточности в ответе, но 

обладающим необходимыми знаниями для их устранения; 

 оценка «неудовлетворительно»выставляется обучающемуся, 

имеющему пробелы в знаниях основного учебно-программного материала, 

допустившему принципиальные ошибки в выполнении предусмотренных 

программой заданий. 


