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1 ПАСПОРТ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРУТИКИ
‘’ пм «^ОСТАМЕНИЕ И ИСПОЛЬЗОВАНИЕ БУХГАЛТЕРСКОЙ 

(Ф^сово™™оговой ОТЧЕТНОСТИ ЭКОНОМИЧЕСКОГО

СУБЪЕКТ А

1.1. Область применения программы использование
Поогоамма производственной практики по ПМ.02 «Составление и исио 

бухгалтерской (финансовой) и налоговой отчетности экономического субъекта» «вляет 
XT ХвТой профессиональной образовательной программы среднего 

пообессионального образования (программы подготовки специалистов среднего зв 
Хой поХо№и), Обеспечивающей реализацию Федерального государственного 
ХТОтеХго стамарта среднего профессионального образования по специальности 

38 02.01 «Экономика и бухгалтерский учет (по “Ч>^=™> У™Р™“^^ 
Министерства образования и науки Российской Федерации от 24.06.2024г. № 43 /.

1.2. Место производственной практики в структуре основ 
профессиональной образовательной программы

Производственная практика является обязательной и представляет собой вид 
ппоизводственной деятельности, направленной на формирование, закрепление, Рвзвита 
™ес=ь.ков и компетенций в процессе выполнения определенных видов работ,

среднего звена (далее - ППССЗ), реализуется в рамках профессионального 
специальности в части освоения студентами вида профессиональной деятельности (В Д). 
«едение и Хьзование бухголтерской (финансовой) и налоговой отчетности 
«иХкого субъекта», для последующего освоения ими ирофессион« 
компетенций по отециальности 38.02.01 «Экономика и бухгалтерский учет (по 
отраслям)», утвержденного приказом Министерства образования и науки Российской 

Федерации от 24.06.2024г. № 437.

1.3. Цели и задачи производственной практики

Производственная практика проводится в целях формирования у 
профес^ональных компетенций, приобретения практического опьхта е^тав™ и 
использования, овладения видом профессиональной деятельности (ВПД), приобщен 

социальной среде организации.
"Х» ' теоретической

yZZ ннГХфесснональпых знаний, овладение

необходимей профессиональными компетенциями и практическим опьпом по

™17Х"июв^ собс^енную деятельность, формирование 

И способов выполнения профессиональных задач,методов с^^^» ^^ неполнятеХй дисциплины, чувства ответственности и умения 

самостоятельно решать проблемы, возникающие в процессе профессиональной 

деятельности.
1.4. Объем практики, продолжительность и сроки проведения 

производственной практики
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Показатели
иоъем чпсиь / lipvA

часов_______ _ недель

Всего, в том числе:--------- ----------------------------------------------
______108

108в рамках освоения профессиинальиу! v --------- Концентрированная
Форма проведения_____ ________________ __ _____________
Сроки (период) проведения (курс, семестр) --------- ----------
Ппомежуточная аттестация в форме

2 курс, 4 семестр_____  
Дифференцированный зачет_____

2 . СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРАКТИКИ

2.1. Общие положения 
структура и содержаще практики определено

рабочей программой профессионального модуля и у

иепол^ование ®У—кой (фи_«^^^^^^^ “Гие^еХ™ ^^ 

Х^“иГпод^’о6^хТна ocHoaf дотоноров, такл~ ме»у 

^-^^Тп^ХТнпТп^ Д—тс, оеуяак>и.иеея, вьшолиивп.™„.дие 

=?==?a=s:E=Ss= 

з^^===е^= 

^L^ доступность и’ практическая возможность сбора исходной информации; 

потребности организации, выступающей в качестве базы практики.

2.2. Объем учебной практики и виды учебной работы
--------------------------- -=г----------- ------ 3-----ОбъСМ ЧаСОВ

ВИД учеинии раии 1Ы _
Ю_______ __соо_________ ОО

ДО 30 до
Курс, семестр 3 курс

5 семестр
4 курс

4 семестр
2 курс

3 семестр

Обязательная аудиторная учебная нагрузка (всего) 
R тпм числе!

108 108 108

теоретические занятия_____________________
практические занятия________ ___________ __ 108 108 108

Самостоятельная работа обучающегося (всего) - —

Промежуточная аттестация в форме дифференцированный зачет
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4 ПЛАНИРУЕМЫЕ РЕЗУЛЬТАТЫ ОСВОЕНИЯ ПРОГРАММЫ 
ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРАКТИКИ

в результате прохождения производственной практики,
продемонстрировать овладение видом ?Р»Ф^“«”“““^Х“кономического субъекта, 

использование бухгалтерской (финансовой) " ®“ элементами), представленными в
В том числе профессиональными компетенциями (их элементам л р

понятиях; иметь практический опыт, уметь, знать. соответствии с ППССЗ

cn«J3'S2^«S^^^p’^^

Код 1 ----- ---------------- Содержание компетенций________________________________
-------------- - Профессиональные компетенции ------__------- ------- ---------

ПК 2.2
Формировать бухгалтерскую (финансовую) и налоговую огчсгни^ьь

ПК 2.4
Проводить анализ бухгалтерской (финансовой) отчетности ____________

с целью овладения видом профессиональной деятельности студент в ходе практики

должен^_________  
компетенции Формулировка 

компетенций из 
ФГОС

Планируемые результаты обучения (показатели 
достижения заданного уровня освоения 

компетенций)_____ __________

ПК 2.2 Формировать 
бухгалтерскую 
(финансовую) и 
налоговую 
отчетность

Навыки в: „
- формировании числовых показателей отчетов,
входящих в состав бухгалтерской (финансовой)
отчетности счетная и логическая проверка
правильности формирования числовых 
показателей отчетов, входящих в состав бухгалтерской 
(финансовой) отчетности;
- формировании пояснений к бухгалтерскому балансу 
и отчету О финансовых результатах, 
- обеспечении ознакомления, согласования и 
подписания руководителем экономического субъекта 
бухгалтерской (финансовой) отчетности, 
- организации передачи бухгалтерской (финансовой) 
отчетности в архив в установленные сроки, 
- составлении налоговых расчетов и деклараций в 
экономическом субъекте;
- обеспечении представления налоговых расчетов и 
деклараций, отчетности в государственные органы в 
надлежащие адреса и в установленные сроки, 
- обеспечении сохранности 
бухгалтерской(финансовой) отчетности и регистров 
налогового учета, налоговых расчетов и декларации, 
отчетности в государственные органы и последующей 
их передачи в архив.---------------------------- ----------

Умения:
- разрабатывать внутренние организационно­
распорядительные документы, в том числе стандарты 
бухгалтерского учета экономического субъекта,
- определять (разрабатывать) способы ведения--------------
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г
ухгалтерского учета и формировать учетную 
юлитику экономического субъекта;
оценивать возможные последствия изменений в 

/четной политике экономического субъекта, в том 
шсле их влияние на его дальнейшую деятельность, 
разрабатывать формы первичных учетных 

документов, регистров бухгалтерского учета, формы 
эухгалтерской (финансовой) отчетности и составлять 
график документооборота;
- планировать объемы и сроки вьшолнения работ в 
отчетный период для целей составления бухгалтерской 
(финансовой) отчетности;
- распределять объем учетных работ между 
работниками (группами работников) бухгалтерской 
службы;
- формировать в соответствии с установленными 
правилами числовые показатели в отчетах, входящих в 
состав бухгалтерской (финансовой) отчетности, при 
централизованном и децентрализованном ведении 
бухгалтерского учета;
- составлять бухгалтерскую (финансовую) отчетность 
при реорганизации или ликвидации юридического
лица;
- обосновывать принятые экономическим субъектом 
решения при проведении внутреннего контроля, 
государственного (муниципального) финансового^ 
контроля, внутреннего и внешнего аудита, ревизий, 
налоговых и иных проверок;
- использовать внутренние организационно­
распорядительные документы, регламентирующие 
ведение налогового учета, составление налоговых 
расчетов и деклараций обеспечивать установленные 
сроки вьшолнения работ и представления налоговых 
расчетов и деклараций, отчетности в государственные 
органы. ___________ __________ ______ _________

Знания:
- законодательство Российской Федерации о 
бухгалтерском учете, налогах и сборах, аудиторской 
деятельности, официальном статистическом учете, 
архивном деле, социальном и медицинском 
страховании, пенсионном обеспечении; о 
противодействии коррупции и коммерческому 
подкупу, легализации (отмыванию) доходов, 
полученных преступным путем, и финансированию 
терроризма; о порядке изъятия бухгалтерских 
документов, об ответственности за непредставление 
или представление недостоверной отчетности; 
гражданское, таможенное, трудовое, валютное, 
бюджетное законодательство Российской Федерации; 
законодательство Российской Федерации в сфере 
деятельности экономического субъекта; практика 
применения законодательства Российской Федерации 
международные стандарты финансовой отчетности (в----
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с
1 
г

ависимости от сферы деятельности экономического 
убъекта) порядок обмена информацией по 
елекоммуникационным каналам связи судебная 
тактика по налогообложению._____ _________ __________

ПК 2.4 I Гроводить ]
шализ 
Зухгалтерской 
^финансовой) 
отчетности.

Навыки в:
- осуществлении работ по финансовому анализу 
экономического субъекта.

Умения:
- определять объем работ по финансовому анализу, 
потребность в трудовых, финансовых и материально- 
технических ресурсах;
- использовать внутренние организационно­
распорядительные документы, регламентирующие 
порядок проведения работ по финансовому анализу, 
- определять источники информации для проведения 
анализа финансового состояния экономического 
субъекта;
- планировать программы и сроки проведения 
финансового анализа экономического субъекта и 
осуществлять контроль их соблюдения, 
определять состав и формат аналитических отчетов, 
- формировать аналитические отчеты и представлять 
их заинтересованным пользователям, 
- оценивать и анализировать финансовый потенциал, 
ликвидность и платежеспособность, финансовую 
устойчивость, прибьщьность и рентабельность, 
инвестиционную привлекательность экономического 
субъекта;
- формулировать обоснованные выводы по 
результатам информации, полученной в процессе 
проведения финансового анализа экономического 
субъекта;
- применять методы финансового анализа 
информации, содержащейся в бухгалтерской 
(финансовой) отчетности;
- устанавливать причинно следственные связи 
изменений, произощедщих за отчетный период, 
- оценивать потенциальные рискщ___ ________ _------------

Знания:
- методические документы по финансовому анализу, 
бюджетированию и управлению денежными потоками; 
- законодательство Российской Федерации о налогах и 
сборах, бухгалтерском и официальном статистическом 
учете, архивном деле, социальном и медицинском 
страховании, пенсионном обеспечении, аудиторской 
деятельности, гражданское, таможенное, трудовое 
законодательство Российской Федерации, 
законодательство Российской Федерации в сфере 
деятельности экономического субъекта; практика 
ппименения зякпнодательства Российской Федерации.---

---------------------- ------
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4.УСЛОВИЯ ОРГАНИЗАЦИИ И ПРОВЕДЕНИЯ ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРАКТИКИ

4.1 Материально-техническая база проведения производственной практики

Реализация программы производственной практики производится
способами на основе договоров с организациями, Деятельность
профессиональным компетенциями, осваиваемым на основе ППССЗ
похождении практики студенты могут занимать должности, определенные штатным 
р^писанием организации предприятия. Производственная практика
Онащенных современным оборудованием, использующим современные информационн 

технологии.

4.2 Перечень основной и дополнительной учебной литературы, необходимой для 
освоения программы производственной практики

____ Норм^ивно — правовые источники ________________ ______
Наименование_______________________________

1 Ня ппгпкый кодекс Российской Федерации ---------------------------- - ----- --------------------- ----------------
0 Лап^пяльный закон от 0^.12.2011 N 4U2-<h3 «U бухгалтерском >че1ср----------------

3.
Федеральный закон от 27 июля 2010 г. N -ДИИМ «и консолидированной фииаисовои

4.

5.

Положение по бухгалтерскому учету «Учетная политика организации, цп» i/2uo8„

приказом Минфина гииуии ш yv.iv./.wv» ----------- ------------------------ ----- zttcaz ^/ОАПЙЧ
Положение по бухгалтерскому учету «Учет договоров строительного подряда» (ПБУ 2/2008), 
VTB приказом Минфина Россииот24П^20082П16н___________________________ _____________

6.
Положение по бухгалтерскому учету «Учет активов и обяза^ьств, "“™°^ “"“Р™ 
выражена в иностранной валюте» (ПБУ 3/2006), утв. приказом Минфина РФ от 27.11.2006 N

7.

8.

Федеральный стандарт бухгалтерского учета «Бухгалтерски (финансовая) отчетность» 1Фсь)^ 
4/2023) VTB. приказом Минфина России от 04.10.2023 N 157н----------------------------------- ------------Федерютьный стандарт б^^лтерекога учета «Запасы» (ФСБУ 5/2019), утв. приказом

Минфина России OT15.11.2019N180н. _________ ________ ________ _____:--------------------------
-0------л;==ТТКЙайГ5™ет™тгтпв1У^ве;^^

приказом Минфина России от 17.09.2020 N 204н.------------ --------------------------------------------------- —

10.
Положение по бухгазперс^му учету «События после отчетной даты» (ПБУ 7/98), утв, 

приказом Минфина России от 25.11.1998 N56h___________________________ _____________^-------------------——

11. Положение по бухгалтерскому учету <<О99"°\™\»в’’7"“’^’“““^^^^ 
условные активы» (ПБУ 8/2010), утв. приказом Минфина России от 13-12 2010 NJ—-------

12.
Положение по бухгалтерскому учету «Доходы организации» (ПБУ 9/99), утв. Приказом

Минфина России от 06.05.1999 N 32н________________________ _ ______  —------------------- —“

13.

14.

Положение по бухгалтерскому учету «Расходы организации» (ПБУ 10/99), утв. приказом 

Минфина России от 06.05.1999 N ЗЗн--------------------------------- --------------------- nnnsVvTR
Положение по бухгалтерскому учету «Информация о связанных сторонах» (ПБУ 11/2008), утв. 
приказом Минфина России от 29.04.2008 N 48н------------------- ----------------- vtr ~

15.
Положение по бухгалтерскому учету «Информация по сегментам» (ПЬУ u-ului. у я».

Приказом Минфина РФ от 08.11.2010 N 143н------------------------- -— псу 13/2000 vtb

16.
Положение по бухгалтерскому учету «Учет государственной помощи» lib У iJ/zuOO, у . 
приказом Минфина РФ от 16.10.2000 N 92н---------------------------------------------------------------------------

17.

18.

19.

Федеральный ешндарт бухгалтерского учета «Нематериальные активы» (ФСБУ 14/2022), утв.

-тГо—Х~о";'уч^ «Учет расходов по заимам-Укредитам» (ПБУ 15/2008),

- ^^hZZ по 6у1:Х°му учету «информау но прекрантаемой деятельности» (ПНУ

1 16/02), утв. приказом Минфина России от 02.07.2002 N 66н------- ---------------------- - ----------------------

И



20. Г

21. I
I

Юложение по бухгалтерскому «Учег организации»
ПБУ 18/02\утвл1ри1^1Минфина -̂--------ZHKV 19/021 уте
Юложение по бухгазперскому учету «Учет финансовых вложении» (ПБУ 19/02), у .

22. 1
11ЬУ 20/03),уте.11риказимМш1фппа1Ф от 1 1 ■ ^^^^у^ (ПБУ 21/2008), уте.

23. 1Положение по бухгалтерскому учету «Изменения оценочных значении^ v
„риказом Минфина России от 06.10.2008 N I 06H ^ '^^.„^ учете и

24.

25.

Положение по бухгалтерскому учету «Исправление
птчетности» (ПБУ 22/2010), у те. приказом минфинн пн ».и^-------------------
положение по бухгалтерскому учету «Отчет о движении денежных средств» (ПБУ 23/2011),

ресурсов» (ПЬУ

24/2011), у те. приказом Минфина РФ пт по о. — , (фСБУ 25/2018),

27. Федеральный стандарт бухгалтерского учета «Бум«иперскии jnvx ^pc щь г 
VTB поиказом Минфина РФ от 16.10.2018 N208h------------------ ------------------------- ■ о г/о

28.
Федеральный стандарт бухгалтерского учета «Капитальные вложения» (ФСБУ 26/2020), утв.
ппикачом Минфина России от 17.09.2020 N 204н------------ ---------------------------------- пггяп'грпркокГ'

29.

30.

■федеральный стандарт бухгалтерского учет «До^“е"ч“ >• «Ж^Х’ ‘

учете» (ФСБУ 2//2U21), утв. приказом У1ИП'|----------^----------------zrtsrKV 98/70231 УТВ■федеральный стандарт бухгалтерского учета «Инвентаризация» (ФСБУ 28/2023), утв. 

ппиказом Минфина России от 13.01.2023 N 4н---------------- -------------- -

31.
П—ж-----Р<Т1птТ1 10 2000 N 94н «Об утверждении плана счетов бухгалтерского учете

1 № 
1.

Наименование________ _____________ _____________
Штефан, М. А. Технология составления бухт-^рткой (Ф"—>

среднего профессионального образования^ 9095'— 303 с — (Профессиональное
н в. макснтаова.- Москва : Изд™^^^^^ Юрарт „^,„ образовательная
образование). — У/б-з-ззч ич и о. /г^опт
платбопма Юрайг [сайт]. — URL: https://urait.run)code/568203-------------------

2.
-БоХи. С. Н. Бухгалтере^ «-^^ :Тзда^ьст№

SXSS^U с”- ^Ф-сиональное образование)^ -^ ’^Г^^^Ь 

Текст ; электронный // Образовательная платформа Юраит [сайт].

https://urai.ru/bcode/567886 ---------------------- -------------------------- ----------------------- -

3.
■ —в. А. S

К^ГюДПЕТ™; с. - (Профессиональное

16495-4. — Текст : электронный // Образовательная платформа Юраит [с

btfnc*//iirait ni/hcodc/561258 -
4

“Г^^орьева Т. И. Анализ финансового состояния предприятия : учебник для ^еднего 

профессионального образования / Т. И. Григорьева. — 3-е изд., ”^Р^Р^ ’ ” j^^^ 978-5-9692- 
Изд!тельство Юрайг, 2025. - 486 с. - (Профессиональное ^^N 978_5 ^2
0995-4. — Текст : электронный // Образовательная платформа Юраит [сайт]. и
https'//urait.ru/bcode/568629__________ __________ ______—----------------------- —---------

п».».п..л11гг<г<»<аа ттппп пнительная литсраi ура ----

1.

Наименование_______________________ ___________
■ Бухгалтерский финансовый учет : учебник для среднего профессионального образования / под 
ХХей И М Дмитриевой, В. Б Малицкой, Ю. К. Харакоз. - 6-е изд., перераб. и доп. - 
редакцией и. м. дмиф , 524 с — (Профессиональное образование). —B^T/S Л?“7 Ж: элекгрониый //Об Дв’Хьпая пла^орма Юрайг [сайг].

__ URL: https://urait.n^)code/566299--------------------------------------------------------------------- -
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2.
Казакова Н А. Анализ финансовой отчетное™. Консолидированный бизнес : учебник для 
™не™ тофессионалвного образования / Н. А. Казакова. - 2-е изд., перераб. и доп - 
мХа Йательегво Юранг, 2025. - 234 с. - (Професснонаявное обр^ованиеУ- 
ISBN 978-5-534-20381-3. — Текст: электронный II Образователвная платформа Юраит [сайг].

— URL: htlps://urait.ru/bcode/565873_______________________________ ____ _________________ —

3. Налоговый учет и отчетность : учебник для среднего профессионального «_
Н. И. Малис, Л. П. Грундел, Д. И. Ряховский, А. С. Зинягина ; под редакцией Н. И. Малис. 
5-е изд перераб. и доп. — Москва : Издательство Юраит, 2025. — с.
Про^^сион^лвное образование). - ISBN ’’«-Sf^-WlOl-l.-Текст .эл^^ //

Обп^овательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/563—-------------- -----------

4. Сорокина Е. М. Бухгалтерская (финансовая) отчетность : учебное пособие для среднего
SA«ccwHa»«.J^«S|»BiL^ / Е. М. Сорокина. - 3-е
ШдХьетво Юраит, 2025. -122 с. - (Профессионалвное обрывание). - ISBN 978-5 53 
21382-9. — Текст: электронный // Образовательная платформа Юраит [сайт]. — UKL.

httns7/urait ru/bcode/569866 ------------ ------------------ ------------------- ------ ----------- - ----- -----------------------
5.

Трофимова, Л. Б. Международные стандарты финансовой отчетности : учебник и практикум_ 
д^я среднего профессионального образования / Л. Б. Трофимова. - 8-е изд., перераб. и доп. 
Москва Издательство Юрайт, 2025. - 281 с. - (Профессиональное образование). - 
ISBN 978-5-534-21524-3. — Текст: электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт].

— ТIRT httDs://urait.ru/bcode/575086 _________________ .— -------------------------------------------------
______ Программные комплексы---------- ------------------------------- -----------

т^„ Наименование____________ ___________________

1.

3
Справочная правовая система «Консультант Плюс» ----------------- -------------- ----------------------------- —
Справочная правовая система «Гарант»----------------------------------------------------------------- -----------------

4. иперационная система wnmuwa--------------- -h+tr. //lihrarv phiivsu ru
5.

ПиКпиптекя ЧувГУ [Электронный ресурс]. - Режим доступа. nttp.//iibrdry.ciiuv!>u.iu---------Научная оиолиотск<1 j i^^j^^^^p^^**"***** j_

6 Обрязовательная платформа ЮРАИТТ^лектронная образовательная уму ------------------------------------

7.
8.

'Электронныеучебные издания ООО «Росучебник» («Дрофа»-«Вентана-1 раф»)-------- ------------------

Электронные учебные издания АО «Издательство «Просвещение>2-------------------------- ------------------

_9^ Электронная библиотечная система «РВОРобразование»___ _________ _________________________
Чпектпонная библиотечная система «Издательство Лань»--------------------------------------- -----------------

11 библиотечная система «ЭЬС лАНЬ»------------- ----------- ------------- ------------ ------------ -

12. Периодическое издание «Российский экономический журнал» ----------- --------------------------------- --

13. Периодическое издание «Экономист» ------- ------------------------------- -------------------
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5.3Метадические указания для обучающихся по освоению 
программы производственной практики

В период прохождения производственной практики студенты должны; 
выпол^ь правила внутреннего распорядка и требования техники

- ор_и е ирщрамиой
-составить ежедневные записи прохождения практики совместно с 

руководителем практики от организации;- выполнять все виды работ, предусмотренные программой практики,
-составить во время практики отчет по программе практики, сдать его на 

практике, характеристику.
Все документы должны быть заверены печатью организаци .

==:= =х= ^Ге= ="— 

ZXr^^ отчет должен содержать анализ деятельности организ^Щ 
вьщ7^ о приХетенных навьпсах и возможности применения теоретических знании 
полученных пр/ обучении в образовательной организации и свидетельствовать 
закреплении знаний умений, приобретении практического опыта, формировани 

профессиональных компетенций, освоении профессионального “"у™- стоукгурой
Текст отчета по практике включает разделы в соответствии с логической структурой 

из копий реальньпс документов организации
- базы ’РХ “—аХгалтерская, налоговая отчетность и отчетность по страховь™ 

пчнпсям статистическая отчетность организации).
Отчет предоставляется обучающимся-практикантом на кафедру сразу после 

оконч^?пр™ РРаЩиЩается в соответствии с утвержденньм графиком занятии. 
Результаты зРциты отчетов учитываются при оценке уровня освоения обучающимися 

профессионального модуля (итоговой аттестации).

4.4 Перечень информационных технологий, используемых 
обпазовательного процесса по производственной практике, включ р 
необходимого программного обеспечения и информационных справочных систем

Каждый обучающийся в течение всего периода обучения обеспечивается 
индивидуальным неограниченным доступом электронно-библиотечнои системе и 
электронной информационно-образовательной среде образовательной организац .

^Электронная информационно-образовательная среда образовательной организац 

обеспеувает^ ^ учебным планам, рабочим программам учебных дисциплин 

профессиональных модулей и практик, к электронно ««б™»”™" 
электронным образовательным ресурсам, указанным В рабочих программа ,
^ проведение консультаций, процедур оценки результатов обучения, реализация 

которых осуществляется с применением электронного обучения.
практики, иллюстрирующих содержание основной части отчета.
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1.
2.

Информационные справочные системы:
Справочная правовая система «Консультант Плюс»
Справочная правовая система «Гарант»

Поисковые системы: Yandex, Google, Rambler, Yahoonp. Электронно-библиотечные

1 . Электронно-библиотечная система IPR Books [Электронньш ресурс]. -
Режим доступа: http://www.iprbookshop.ru
2 Электронная библиотечная система «Юрайт»: электронная библиотека для 
вузов и «У^в [Электронньй ресурс]. - Режим доступа: hups://  

3. ЭБС «Издательство «Лань» [Электронный ресурс]. - Режим доступа.

www.brblio-onhne.ru

https://e.lanbook.com/

4.5 Индивидуальные задания по практике
Пооизводственная практика начинается на предприятиях, в организациях 

учреждение с вГодното инструктажа, первичного инструктажа на рабочих местах е 
Лучения конкретным правилам техники безопасности на рабочих местах с оформлен

производственных практик на предприятии^ в 
организации, учреждении возлагается на руководителя предприятия, организации, 

учреждения.
Обучающийся при прохождении практики обязан:
- полностью выполнять задания, предусмотренные программой
- подчиняться действующим на предприятии, в учреждении или организации 

охраны : , и пожарной безопасности, 

— п ее результаты наравне со

штатными работниками;
- предоставить своевременно руководителю практики письменный отчет о 

°™°Содержа1и1еХ^ики отражается в задании на практику обучающемуся практиканту.
зХ“е Sa нракти.^ должно предусматривать достижение планируемьпг 

результатов обучения при прохождении практики, соотнесенных с результатами освоения

е учетом особенностей и характера

Х™вности производственной практики, «ля получения 
бут^птими ХХами бодХе глубоких знаний и практических — к№ 
общающийся индивидуально прорабатывает отдельные вопросы J
обучающемуся на период практики вьиается индивидуальное задание по технологической 
X SShchhc индивидуальных заданий является необходимой составной частью 

^"д^и^идyaльныx заданий определяется рабочей

И особенностями данной базы практики. Темы индивидуальных задании составляются 
руководителем от образовательной организации совместно с руководителем практики 

предприятия базы практики.

4.6 Требования к руководителям производственной практики 

в организации и проведении производственной практики участвуют ФГБОУ 
«ДГУ» и организации на основе заключенных договоров.
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Обпазовательная организация планирует и утверждает учебные планы по 
«пец^^Х. Хы пр^кя; разрабатывает и согласовывает с оР™—>• 

naS™ прогёаммы практик, содержание и планируемые результаты практики 
осушествляет руководство практикой, контролирует реализацию программы практик 
ХиГХХия практики, в том числе требования охраны труда; совместно с 

пганичапиями организовывает процедуру оценки освоения студентом профессиональнь 
к^еТций, освоенных им в ходе прохождения производственной пракги№

Ответственность за организацию и проведение практики возлагается на декан^ 
факультета и заведующего кафедрой, за которым закреплен данный вид производственно

Требования к руководителям от образовательной организации
Непосредственное руководство практикой обеспечивается педагогическими кадрами 

образовательной организации, имеющими высшее образование, соответствующее 
профилю профессионального модуля и опыт практической деятельности в организация 
Профессиональной сферы подготовки специалистов среднего звена и (или) преподаватели, 

прошедшие стажировку в профильных организациях в течение последних трех лет.
Преподаватель-руководитель практики от кафедры.
- участвует в разработке программы производственной практики, составления 

перечня видов работ для выполнения студентами в период практики;
- оказывает консультационно-методическую помощь студентам при выполнении 

ими практических работ, предусмотренными программой производственной практики
- посещает места прохождения практики и проверяет соответствие выполняемой 

паботы студентов программе практики,
организовывает совместно с другими преподавателями образовательной организации, 

процедуру оценки еп-дентов в частя овладения компетенций, освоенных ими в ходе 

Прохождения производственной практики;
- анализирует отчетную документацию практикантов и оценивает их работу по 

выполнению программы практики
- разрабатывает учебно-методические материалы и участвует в процедуре 
проведения квалификационного экзамена по профессиональному модулю по 

специальности;
- составляет отчет по итогам проведения практики, отчитывается на заседай 

профильной кафедры.
Требования к руководителям практики от организации.
Организации, участвующие в проведении практики на основании затаюченных с 

университетом договора на проведение практики, предоставляют 
^акгикантам, назначают руководителей практики от организации °"^®" 

наставников, участвуют в организации и оценке результатов освоения профемиональнь 
компетенций, полученных студентом в период практики. Организации обеспечиваю 
бХасные условия прохождения практики студеными, отвечающие санитарнь» 

"^“oZ~^:X^poxoждeния практики организационное руководство 

студентами-практикантами осуществляют опытные специалисты, назначаемые приказом 

руководителя данной организации
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Руководитель практики от организации:
- согласовывают программу практики, содержание и планируемые результаты 

практики;
- участвуют в определении процедуры оценки результатов освоения
профессиональных компетенций, полученных в период прохождения практики, а 

также в оценке таких результатов;
- участвуют в формировании оценочного материала для оценки и 

профессиональных компетенций, освоенных студентом в период прохождения практики;
- обеспечивают безопасные условия прохождения практики

студентом, отвечающие санитарным правилам, требованиям охраны труда и пожарной

- проводит инструктаж студента по ознакомлению с требованиями охраны труда, 
техники безопасности, пожарной безопасности, а также правилами внутреннего трудового

оказывает консультационно-методическую помощь студентам при выполнении 
ими практических работ и заданий, предусмотренными программой 

производственной практики;
- составляет характеристику на студента-практиканта, визирует отчет студента о 

прохождении производственной практики.
Студенты допускаются к производственной практике только после инструктажа по 

ТБ, охране труда и пожарной безопасности (вводного и на рабочем месте).
Студенты-практиканты обязаны неукоснительно соблюдать правила внутреннего 

распорядка, требования ТБ, охраны труда и пожарной безопасности, установленные в 

организации.
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S ТЕКУЩИЙ КОНТРОЛЬ и ПРОМЕЖУТОЧНАЯ АТТЕСТАЦИЯ 
ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРАКТИКИ ПО ПРОФЕССИОНАЛЬНОМУ МОДУЛЮ

В результате прохождения производственной практики, обучающиеся должны 
продемонХТровать овладение видом профессиональной деятельности «Составление и 
^^ бухгалтерской (финансовой) и налоговой отчетност,, экономического 

субъекта», в том числе профессиональными компетенциями (их элементами).

Результаты 
(освоенные 

профессиональные

Основные показатели оценки результата Формы и методы 
контроля и оценки

ПК 2.2 Формировать 
бухгалтерскую 
(финансовую) и
налоговую отчетность

соблюдение нормативных требований к PyxiaiiiepcKOH
статистической отчетности организации по составу, заполнению 
форм, срокам представления в соответствии с назначением 
бухгалтерской отчетности;
соблюдение технологии закрытия учетных бухгалтерских регистров 
заполнения форм бухгалтерской отчетности в установленные 
законодательством сроки;
установление идентичности показателей бухгалтерских отчетов;
составление форм бухгалтерской отчетности в соответствии 
установленными правилами;
внесений исправлений в бухгалтерскую отчетность;
соблюдение требований действующего законодательства
составлению налоговых деклараций по срокам, заполнению форм (по 
видам налогов);
соблюдение нормативных требований к составлению отчетности по 
страховым взносам во внебюджетные фонды, 
соблюдение технологии заполнения налоговых деклараций, 
соблюдение технологии заполнения форм статистической 
отчетности;______________ ___________________ _____________ ——

Выполнение работ 
учебной практики., 
защита отчета по 
учебной практике, 
сдача зачета.

ПК 2.4 Проводить 
анализ бухгалтерской 
(финансовой) 
отчетности

выполнение счетной проверки бухгалтерской отчетности, 
установление идентичности показателей бухгалтерской отчетности с 
целью соблюдения порядка получения аудиторского заключения, 
демонстрация умений использования бухгалтерской отчетности для 
анализа финансового состояния организации, платежеспособности и 
доходности;
расчет показателей финансового состояния организации, 
формирование аналитической записки по результатам финансового 
анализа организации.

Выполнение работ 
учебной практики., 
защита отчета по 
учебной практике, 
сдача зачета.
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5.2 Структура и содержание отчета о прохождении практики

Отчет состоит из: основной части и приложений. Объем основной части ои«а

™™иХ’^^^20“ЖХ=ск^

ММ, верхнее и нижнее Титл^лъный лист отчета включается в общую
XZT”:.^£™« ид п^я^^^^^^

XZ^e^ к’акТсХжание». Подразделы нумеруются W-^-^ 

Хейлах каждого раздела. Каждый раздел начинается с новой страницы. Титульный лист 

отчета вьшолняется по установленной форме. „ппичиплится
Отчет по практике брошюруется, вкладывается в скоросшиватель, и про д 

сквозное закрепление листов работы в последовательности: титульный лист, содержан , 
bZZ основной раздел, за^ючение, список использованных источников, приложения.

К отчету должны быть приложены копии бухгалтерской, налоговой отчетности и 

статистической отчетности.
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