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Аннотация рабочей программы дисциплины 

Дисциплина «Экономический анализ» входит в обязательную часть образовательной программы 

бакалавриата по направлению 38.03.01 «Экономика», направленность (профиль) «Финансы и кредит» 

(индекс Б1.О.05.19). Дисциплина реализуется в филиале ДГУ в г. Хасавюрте кафедрой экономических 

дисциплин. 

Содержание дисциплины охватывает теоретические основы, методы и информационное 

обеспечение экономического анализа, факторный анализ, выявление резервов, комплексную оценку 

деятельности экономических субъектов и использование результатов анализа для обоснования 

управленческих решений. 

Дисциплина направлена на формирование ОПК-4 и индикатора достижения Б-ОПК-4.5. Виды 

занятий: лекции, практические занятия и самостоятельная работа. Текущий контроль включает опросы, 

тесты, расчетно-аналитические задания, кейсы и контрольные задания; промежуточная аттестация — 

экзамен. 

Объем дисциплины — 3 зачетные единицы (108 академических часов) по каждой форме 

обучения. 

Очная форма обучения 

Семестр Всего, ч. 
Контактная 

работа, ч. 

Лекции, 

ч. 

Практические, 

ч. 
СРС, ч. 

Контроль 

(экзамен), 

ч. 

Форма 

аттестации 

4 108 44 24 20 28 36 экзамен 

Очно-заочная форма обучения 

Семестр Всего, ч. 
Контактная 

работа, ч. 

Лекции, 

ч. 

Практические, 

ч. 
СРС, ч. 

Контроль 

(экзамен), 

ч. 

Форма 

аттестации 

5 108 34 18 16 38 36 экзамен 

1. Цели освоения дисциплины 

Цель освоения дисциплины — формирование у обучающихся системного представления о 

методологии экономического анализа и практических навыков использования аналитических методов 

для оценки деятельности экономического субъекта и подготовки экономически и финансово 

обоснованных управленческих решений. 

– освоение теоретических основ экономического анализа и его роли в системе управления; 

– изучение традиционных, экономико-математических и комплексных методов анализа; 

– формирование умений собирать, проверять, систематизировать и интерпретировать экономическую 

информацию; 

– освоение приемов факторного анализа, выявления резервов и комплексной оценки деятельности 

организаций; 

– развитие навыков подготовки аналитических выводов и предложений для принятия управленческих 

решений. 

2. Место дисциплины в структуре ОПОП бакалавриата 

Дисциплина «Экономический анализ» относится к обязательной части Блока 1 «Дисциплины 

(модули)» ОПОП бакалавриата по направлению 38.03.01 «Экономика», профиль «Финансы и кредит», 

индекс Б1.О.05.19. 

По учебному плану 2026 года набора дисциплина изучается: по очной форме — в 4 семестре; по 

очно-заочной форме — в 5 семестре. По обеим формам промежуточная аттестация проводится в форме 

экзамена. 
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Для освоения дисциплины используются результаты обучения по математике для экономистов, 

микроэкономике, экономике организаций, основам финансовых вычислений, основам бухгалтерского 

учета, финансам и статистике. Результаты освоения дисциплины используются при дальнейшем 

изучении инвестиционного анализа, анализа и оценки рисков, финансового менеджмента и иных 

профильных дисциплин. 

3. Компетенции обучающегося, формируемые в результате освоения дисциплины 

Код и наименование 

компетенции 

Индикатор 

достижения 

Планируемые 

результаты обучения 

Оценочные 

процедуры 

ОПК-4. Способен 

предлагать 

экономически и 

финансово 

обоснованные 

организационно-

управленческие 

решения в 

профессиональной 

деятельности 

Б-ОПК-4.5. 

Анализирует 

деятельность 

экономического 

субъекта на основе 

рассчитанных 

экономических 

показателей с целью 

принятия 

управленческих 

решений, объективной 

оценки результатов и 

выявления резервов 

экономического роста 

Знает: систему 

показателей, методы и 

приемы 

экономического 

анализа, источники и 

требования к 

аналитической 

информации. 

 

Умеет: рассчитывать и 

интерпретировать 

экономические 

показатели; применять 

методы факторного и 

комплексного анализа; 

выявлять причины 

отклонений и резервы. 

 

Владеет: навыками 

аналитической 

обработки данных, 

обоснования выводов и 

подготовки 

предложений для 

принятия 

управленческих 

решений. 

устный опрос; 

тестирование; 

расчетно-

аналитические задания; 

кейсы; контрольная 

работа; экзамен 

4. Объем, структура и содержание дисциплины 

4.1. Объем дисциплины 

Объем дисциплины составляет 3 зачетные единицы, 108 академических часов для каждой формы 

обучения. Распределение часов соответствует учебным планам филиала ДГУ в г. Хасавюрте 2026 года 

набора. 

4.2.1. Структура дисциплины — очная форма обучения 

Раздел / тема Лекции Практические СРС Контроль 

Формы 

текущего 

контроля 

      

Модуль 1. Теоретические основы и методы экономического анализа 
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Раздел / тема Лекции Практические СРС Контроль 

Формы 

текущего 

контроля 

1. Предмет, 

содержание, 

задачи и роль 

экономического 

анализа в 

управлении 

2 2 3 — 
опрос, тесты, 

задачи/кейс 

2. Метод и 

традиционные 

приемы 

экономического 

анализа 

4 4 4 — 
опрос, тесты, 

задачи/кейс 

3. 

Информационное 

обеспечение 

экономического 

анализа 

2 2 3 — 
опрос, тесты, 

задачи/кейс 

4. Типология 

видов 

экономического 

анализа 

4 2 4 — 
опрос, тесты, 

задачи/кейс 

Модуль 2. Экономико-математические методы и анализ показателей деятельности организаций 

5. Экономико-

математические 

методы и 

комплексная 

оценка 

деятельности 

4 4 4 — 
опрос, тесты, 

задачи/кейс 

6. Методика 

определения 

резервов в 

экономическом 

анализе 

2 2 3 — 
опрос, тесты, 

задачи/кейс 

7. Организация 

аналитической 

работы 

2 2 3 — 
опрос, тесты, 

задачи/кейс 

8. Система 

комплексного 

экономического 

анализа 

4 2 4 — 
опрос, тесты, 

задачи/кейс 

Подготовка и 

прохождение 

экзамена 

— — — 36 экзамен 

Итого 24 20 28 36 экзамен 

4.2.2. Структура дисциплины — очно-заочная форма обучения 

Раздел / тема Лекции Практические СРС Контроль 

Формы 

текущего 

контроля 

      

Модуль 1. Теоретические основы и методы экономического анализа 
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Раздел / тема Лекции Практические СРС Контроль 

Формы 

текущего 

контроля 

1. Предмет, 

содержание, 

задачи и роль 

экономического 

анализа в 

управлении 

2 2 4 — 
опрос, тесты, 

задачи/кейс 

2. Метод и 

традиционные 

приемы 

экономического 

анализа 

4 2 5 — 
опрос, тесты, 

задачи/кейс 

3. 

Информационное 

обеспечение 

экономического 

анализа 

2 2 5 — 
опрос, тесты, 

задачи/кейс 

4. Типология 

видов 

экономического 

анализа 

2 2 5 — 
опрос, тесты, 

задачи/кейс 

Модуль 2. Экономико-математические методы и анализ показателей деятельности организаций 

5. Экономико-

математические 

методы и 

комплексная 

оценка 

деятельности 

2 2 5 — 
опрос, тесты, 

задачи/кейс 

6. Методика 

определения 

резервов в 

экономическом 

анализе 

2 2 5 — 
опрос, тесты, 

задачи/кейс 

7. Организация 

аналитической 

работы 

2 2 4 — 
опрос, тесты, 

задачи/кейс 

8. Система 

комплексного 

экономического 

анализа 

2 2 5 — 
опрос, тесты, 

задачи/кейс 

Подготовка и 

прохождение 

экзамена 

— — — 36 экзамен 

Итого 18 16 38 36 экзамен 

4.3. Содержание дисциплины, структурированное по темам 

4.3.1. Содержание лекционных занятий 

Модуль 1. Теоретические основы и методы экономического анализа 

Тема 1. Предмет, содержание, задачи и роль экономического анализа в управлении 
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Экономический анализ как сфера практической деятельности, как самостоятельная 

экономическая наука и учебная дисциплина. Сущность понятий анализ, синтез, индукция, дедукция, их 

использование в экономических науках. Место экономического анализа как функции управления 

коммерческой организации, стадии принятия управленческих решений, деловые качества руководителя и 

экономический анализ. Объект и субъект управления и экономический анализ, роль экономического 

анализа в управлении, взаимосвязь функций управлений. Задачи и принципы экономического анализа. 

Экономический анализ и экономическая теория, анализ в узком и в широком смысле слова. 

Экономический анализ, бухгалтерский учет, аудит, статистика, менеджмент, маркетинг и анализ 

финансовых рынков. Экономический анализ и бизнес-планирование. Связь экономического анализа с 

другими науками. Предмет и объекты экономического анализа. 

Тема 2. Метод и традиционные приемы экономического анализа 

Методология экономического анализа как науки и особенности метода экономического анализа. 

Классификация методов экономического анализа. Понятия фактора и объекта анализа, их соотношение, 

сходства и различия. 

Классификация факторов, понятие факторного анализа, их виды. Логические приемы, их 

содержание, особенности, область применения (сравнение, детализация, балансовый прием, индексный 

метод, метод цепных подстановок, способ абсолютных, относительных разниц, сальдовый метод и др.). 

Понятие неформализованных приемов изучения деятельности организаций. Роль 

психологических приемов в управлении и принятии управленческих решений. 

Активаторы творческого мышления. Индивидуальные психологические приемы принятия 

управленческих решений. Методы коллективных экспертных оценок. 

Тема 3. Информационное обеспечение экономического анализа и организация аналитической 

работы 

Использование в анализе системы экономической информации. Внутренние и внешние 

источники информации о деятельности предприятии. Проверка достоверности экономической 

информации. Аналитическая обработка информации и формирование системы показателей для принятия 

управленческих решений. 

Принципы организации аналитической работы. Организационные формы и распределение 

обязанностей по проведении. Экономического анализа деятельности организаций. Планирование 

аналитической работы. Использование в экономическом анализе современных информационных 

технологий. 

Тема 4. Типология видов экономического анализа 

Классификация видов экономического анализа, Управленческий и финансовый анализ. 

Оперативный, ретроспективный и перспективный экономический анализ. Функционально - 

экономический анализ. Стратегический экономический анализ и его направления. Экспресс- анализ 

финансового положения организаций и др. 

Модуль 2. Экономико-математические методы и анализ показателей деятельности организаций 

Тема 5. Математические приемы экономического анализа и методы комплексной оценки 

деятельности организаций 

Условия, преимущества и недостатки применения математических приемов в экономическом 

анализе. Детерминированные и стохастические приемы экономического анализа. Моделирование как 

основа изучения деятельности предприятий и организаций. Содержание комплексной оценки 

деятельности предприятий, методы рейтинговой оценки, их особенности, область применения. 

Тема 6. Методика определения резервов в экономическом анализе 



8 

Понятие и классификация хозяйственных резервов, время их возникновения. Принципы поиска 

резервов. Комплексность и системность поиска резервов. Оперативность поиска резервов. Способы 

определения величины резервов. Способ прямого счета, сравнения, детерминированного факторного 

анализа, маржинального анализа и др. Методы подсчета величины резервов. 

Тема 7. Организация аналитической работы в предприятиях 

Принципы организации аналитической работы. Этапы проведения экономического анализа и 

планирование аналитической работы. Организационные формы и распределение обязанностей по 

проведению экономического анализа деятельности организаций. Раскрытие причинно-следственных 

связей между факторами: причины, результаты, направления, степень влияния. 

Тема 8. Система комплексного экономического анализа 

Система экономических показателей как основа комплексного анализа. Системный подход к 

анализу деятельности организаций. 

Понятие комплексного анализа, принципы, последовательность комплексного анализа, резервы в 

системе комплексного анализа, методы комплексного анализа и оценки бизнеса, структура комплексного 

бизнес-плана и роль анализа в разработке и мониторинге основных показателей деятельности и др. 

4.3.2. Содержание практических занятий 

– Целью семинарских и практических занятий является контроль усвоение студентами теоретического 

материала по каждой теме дисциплины; обучение методам и способам анализа финансовой 

отчетности; приобретение студентами навыков аналитической работы с источниками информации 

для анализа отчетности и их применения на практике для обоснования и выработки оптимальных 

управленческих решений на перспективу. 

Модуль 1. Теоретические основы и методы экономического анализа 

Тема 1. Предмет, содержание, задачи и роль экономического анализа в управлении 

– Понятие, содержание, роль и задачи экономического анализа. 

– Предмет и объекты анализа. 

– Принципы экономического анализа. 

– Связь анализа с другими науками. 

Тема 2. Метод и традиционные приемы экономического анализа 

– Понятие и характеристика метода экономического анализа. 

– Понятие системы показателей в экономическом анализе. 

– Факторы в экономическом анализе и их классификация. 

– Экономико-математическое моделирование как способ изучения хозяйственной деятельности. 

– Логические (традиционные) приемы и методы экономического анализа. Эвристические 

(интуитивные) приемы экономического анализа. 

Тема 3. Информационное обеспечение экономического анализа и организация аналитической 

работы 

– Понятие об экономической информации и ее значение. 

– Источники информации для экономического анализа. 

– Классификация, систематизация и накопление экономической информации. 

– Подготовка исходных аналитических данных 

Тема 4. Типология видов экономического анализа 

– Понятие и классификация видов анализа хозяйственной деятельности. 

– Особенности и задачи оперативного, ретроспективного, и перспективного анализа. 

– Содержание и основные направления управленческого анализа. 
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– Содержание и основные направления финансового анализа. 

– Понятие и этапы функционально-стоимостного анализа. 

– Стратегический анализ и его направления. 

Модуль 2. Экономико-математические методы и анализ показателей деятельности организаций 

Тема 5. Математические приемы экономического анализа и методы комплексной оценки 

деятельности организаций 

– Значение экономико-математических методов и их классификация. 

– Детерминированные методы факторного анализа. 

– Стохастические методы факторного анализа. 

– Методы комплексной оценки хозяйственной деятельности. 

Тема 6. Методика определения резервов в экономическом анализе 

– Понятие и классификация хозяйственных резервов. 

– Принципы поиска резервов. 

– Способы определения величины резервов. 

– Методы подсчета величины резервов. 

Тема 7. Организация аналитической работы в предприятиях 

– Принципы организации аналитической работы. 

– Этапы проведения экономического анализа и планирование аналитической работы. 

– Организационные формы и распределение обязанностей по проведению экономического анализа 

деятельности организаций. 

Тема 8. Система комплексного экономического анализа 

– Система экономических показателей как основа комплексного анализа. 

– Понятие и содержание комплексного экономического анализа. 

5. Образовательные технологии 

Реализация дисциплины предусматривает сочетание традиционных и активных образовательных 

технологий: проблемные и обзорные лекции с визуализацией, тематические дискуссии, решение 

расчетно-аналитических задач, разбор конкретных ситуаций, кейс-метод, работа в малых группах, 

тестирование и подготовка аналитических презентаций. При выполнении заданий используются 

официальные статистические, бухгалтерские и иные экономические данные. 

При использовании технологий искусственного интеллекта обучающиеся обязаны соблюдать 

действующие локальные акты ДГУ об использовании технологий искусственного интеллекта, 

генеративных моделей и проверке самостоятельности учебных работ. Применение ИИ не заменяет 

самостоятельное выполнение расчетов, проверку исходных данных и обоснование выводов; факт 

использования таких инструментов раскрывается в порядке, установленном локальными актами ДГУ. 

6. Учебно-методическое обеспечение самостоятельной работы обучающихся 

Самостоятельная работа направлена на закрепление и углубление материала лекций и 

практических занятий, освоение отдельных вопросов, поиск и критическую оценку источников, 

выполнение расчетно-аналитических и кейсовых заданий, подготовку докладов и презентаций. Объем 

СРС без учета экзаменационного контроля составляет 28 часов по очной форме и 38 часов по очно-

заочной форме. 

Модуль 

Виды 

самостоятельной 

работы 

Очная, ч. Очно-заочная, ч. Форма контроля 
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Модуль 

Виды 

самостоятельной 

работы 

Очная, ч. Очно-заочная, ч. Форма контроля 

Модуль 1 

проработка 

литературы и 

электронных 

ресурсов; решение 

задач; тесты; 

подготовка 

доклада/презентации; 

обработка 

аналитических 

данных 

14 19 
опрос, тест, 

проверка задания 

Модуль 2 

решение факторных 

и комплексных 

задач; кейс-анализ; 

поиск резервов; 

подготовка 

аналитических 

выводов 

14 19 

защита задания, 

контрольная 

работа 

Подготовка к экзамену учитывается в учебном плане отдельно как контроль — 36 часов по 

каждой форме обучения. 

Примерная тематика самостоятельных работ и рефератов 

– Экономический анализ в системе управления и бизнес-планирования. 

– Методы рейтинговой оценки деятельности организаций. 

– Информационное обеспечение экономического анализа и современные цифровые источники данных. 

– Финансовый и управленческий анализ: назначение и взаимосвязь. 

– Детерминированный и стохастический факторный анализ. 

– Методы комплексной оценки хозяйственной деятельности. 

– Методика выявления и оценки хозяйственных резервов. 

– Организация аналитической работы и документирование ее результатов. 

7. Фонд оценочных средств для текущего контроля и промежуточной аттестации 

7.1. Формы текущего контроля 

Текущий контроль проводится в течение семестра посредством устного опроса, тестирования, 

выполнения практических и расчетно-аналитических заданий, кейсов, самостоятельных работ и 

контрольной работы. Оценочные материалы направлены на проверку достижения результатов по ОПК-4 

/ Б-ОПК-4.5. 

7.2. Типовые оценочные материалы 

Примерные тестовые задания: 

Предметом экономического анализа являются 

Информационные потоки о деятельности предприятий для обоснованности 

управленческих решений 

Отклонения показателей деятельности любого звена экономики от 

планового уровня 

Процессы выполнения плана и достигнутые результаты, отражаемые в 

количественных показателях учета 
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Жизнедеятельность предприятия, отраженная в системе показателей. 

Экономический анализ деятельности – это: 

Система знаний, связанных с исследованием факторов экономических 

процессов и состояния организаций 

Исследование экономических связей между фирмами 

Система специальных знаний по экономической теории 

Все варианты верные 

Связь экономического анализа с бухгалтерским учетом проявляется 

На базе учетной информации проводится экономический анализ 

Нет никакой связи 

Связь с бухгалтерским учетом косвенная 

С помощью экономического анализа можно проанализировать только 

баланс предприятия 

Конкретно-экономический анализ – это: 

Микроэкономический анализ 

Анализ деятельности отдельных предприятий и организаций 

Макроэкономический анализ 

Анализ в широком смысле слова 

Анализ развития ситуации на Лондонской бирже металлов – вид 

макроэкономического анализа: 

Да 

Нет 

Макроэкономический анализ более конкретен, чем микроэкономический: 

Нет 

Да 

Основные функции анализа хозяйственной деятельности как науки: 

Установление закономерностей и тенденций происходящих в конкретных 

условиях предприятий явлений и процессов 

Обоснование текущих и перспективных планов 

Оценка результатов деятельности предприятия и разработка мероприятий по 

использованию выявленных резервов 

Подготовка информации для составления финансовой отчетности организаций 

Принцип экономического анализа, который основывается на умении быстро проводить анализ и 

своевременно выявлять отклонения от поставленных целей и принимать меры по устранению данных 

отклонений называется 

Оперативность 

Объективность 

Эффективность 

Репрезентативность 

Экономический анализ деятельности – это: 

Система знаний, связанных с исследованием факторов экономических 

процессов 

Функция управления, предшествующая принятию управленческих решений 

Исследование экономических связей между фирмами 

Система специальных знаний по экономической теории 

К элементам экономического анализа относят 
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Определение целей исследования, изучение причинно-следственных связей 

и выбор приемов их количественного измерения 

Установление степени влияния факторов на изменение объекта 

исследования 

Отражение адекватных данных об имущественном положении организации 

Фактором в экономическом анализе называют: 

Условие совершения хозяйственных процессов 

Независимую переменную 

Аргумент 

Функцию 

Объектом в экономическом анализе называют: 

Следствие действия факторов 

Зависимую переменную 

Функцию 

Движущую силу процессов и явлений в экономике 

Метод, при котором происходит соединение ранее расчлененных элементов изучаемого объекта в единое 

целое, изучаются различные стороны объекта и определяется их общая основа, называется 

Синтез 

Анализ 

Группировка 

Детализация 

Классическими приемами экономического анализа являются: 

Метод цепных подстановок 

Балансовый метод 

Метод коэффициентов 

Интегральный метод 

Метод, при котором явление (объект) разделяется на простые части, и изучается каждая часть отдельно, 

называется 

Анализ 

Синтез 

Группировка 

Детализация 

Примерные расчетно-аналитические задания: 

– Балансовым методом определить влияние выпуска продукции и изменения остатков нереализованной 

продукции на объем реализации; сформулировать выводы и резервы. 

– Методом цепных подстановок определить влияние численности работников и средней заработной 

платы на изменение фонда оплаты труда. 

– Методом абсолютных разниц определить влияние среднегодовой стоимости основных фондов и 

фондоотдачи на объем продукции. 

– Провести факторный анализ прибыли от продаж по заданным данным о выручке, себестоимости и 

рентабельности и подготовить управленческие предложения. 

Примерные вопросы к экзамену: 

Предмет анализа деятельности предприятия. 

Экономический анализ как функция управления. 

Роль экономического анализа в процессе управления. 

Содержание анализа деятельности предприятия, его элементы. 
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Задачи анализа деятельности предприятия. 

Понятие и характеристика метода экономического анализа. 

Понятие системы показателей и принципы ее формирования. 

Факторы в экономическом анализе и их классификация. 

Системный подход к изучению объекта анализа. 

Логические методы экономического анализа. 

Классификация методов и приемов, используемых в экономическом анализе. 

Взаимосвязь методов экономического анализа. 

Методы элиминирования и его разновидности. 

Балансовый и индексный методы экономического анализа. 

Метод цепных подстановок и его разновидности. 

Метод абсолютных и относительных разниц. Преимущество и недостаток. 

Особенности применения метода сравнения в экономическом анализе. 

Эвристические приемы в экономическом анализе, их содержание и особенности применения. 

Источники информации для экономического анализа. 

Основные правила организации информационного обеспечения анализа. 

Основные требования, предъявляемые к организации информационного обеспечения анализа. 

Подготовка и аналитическая обработка исходных данных в анализе. 

Организационные формы и исполнители экономического анализа. 

Документальное оформление результатов анализа. 

Понятие вида анализа деятельности предприятия и их классификация. 

Оперативный и стратегический анализ деятельности предприятия. 

Анализ ситуации в фирме как главное направление стратегического анализа. 

Функционально-стоимостной анализ, его содержание и особенности. 

Принципы функционально-стоимостного анализа и этапы его проведения. 

Организационные формы и распределение обязанностей по проведению экономического анализа 

деятельности организаций. 

Математические методы в экономическом анализе, классификация, условия применения. 

Экономико-математическое моделирование как способ изучения деятельности предприятия. 

Основные типы моделей в экономическом анализе. Примеры. 

Основные понятия факторного анализа, его виды и задачи. 

Приемы моделирования детерминированных факторных систем. Примеры. 

Детерминированные методы факторного анализа. Область применения. 

Логарифмический метод в анализе деятельности предприятия. 

Интегральный метод в анализе деятельности предприятия. 

Стохастические методы факторного анализа. Область применения. 

Регрессионное уравнение и его применение в анализе деятельности предприятия. 

Понятие и методы комплексной оценки деятельности предприятия. 

Метод расстояний, его содержание и область применения в экономическом анализе. 

Метод суммы мест как метод экономического анализа. 

Сущность и принципы комплексного экономического анализа. 

Последовательность анализа показателей при проведении комплексного анализа. 

Этапы и содержание комплексного анализа. 

Внешний и внутрихозяйственный финансово-экономический анализ. Содержание и особенности. 

Понятие и классификация резервов в анализе деятельности предприятия. 

Внутрипроизводственные резервы и их значение в деятельности предприятия. 
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Понятие резервов в анализе деятельности предприятия и принципы их выявления. 

Методика анализа организационно-технического уровня производства. 

Методика анализа факторов производства. 

Анализ технического уровня производства. 

Анализ уровня организации производства. 

Основы методологии и методики анализа использования производственных ресурсов. 

Финансово-экономический анализ как вид анализа деятельности предприятия. 

Управленческий анализ как вид анализа деятельности предприятия. 

Принципы организации аналитической работы. 

Этапы проведения экономического анализа и планирование аналитической работы. 

Организационные формы и распределение обязанностей по проведению экономического анализа 

деятельности организаций. 

7.3. Методические материалы и шкала оценивания 

Оценивание проводится по балльно-рейтинговой системе ДГУ. Результат текущей работы 

формируется по результатам модулей в 100-балльной шкале. Внутри модуля рекомендуется 

распределение: текущая работа (выполнение практических и самостоятельных заданий, участие в 

опросах и иных видах учебной деятельности) — до 40 баллов; текущий контроль (тест, контрольная 

работа, расчетно-аналитическое или иное контрольное задание) — до 60 баллов. 

Итоговый результат по дисциплине рассчитывается с учетом 50% результата текущей работы и 

50% результата промежуточной аттестации (экзамена) в соответствии с действующим Положением ДГУ 

о модульно-рейтинговой системе обучения студентов. 

Экзамен оценивается по 100-балльной шкале. В экзаменационном задании теоретическая часть 

может оцениваться до 40 баллов, практическая (расчетно-аналитическая) часть — до 60 баллов. 

Конкретный состав экзаменационного задания доводится до обучающихся в установленные сроки. 

Итоговый балл Оценка Характеристика результата 

86–100 отлично 

результаты освоены полностью, 

ответы обоснованы, расчеты и 

выводы корректны 

66–85 хорошо 

результаты освоены в основном, 

допускаются отдельные 

неточности 

51–65 удовлетворительно 

достигнут минимально 

необходимый уровень, имеются 

неполнота и ошибки, не 

искажающие основные выводы 

0–50 неудовлетворительно 

результаты освоения не 

подтверждены либо имеются 

существенные ошибки 

Информация о формах контроля, критериях и шкалах оценивания доводится до обучающихся в 

начале изучения дисциплины. Для обучающихся с инвалидностью и ОВЗ оценочные процедуры и 

условия их проведения при необходимости адаптируются в соответствии с законодательством и 

локальными актами ДГУ. 

8. Учебно-методическое обеспечение дисциплины 

8.1. Основная литература 

– Любушин Н.П. Экономический анализ: учебник. 3-е изд. М.: ЮНИТИ-ДАНА, 2017. 575 с. 
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– Прыкина Л.В. Экономический анализ предприятия: учебник для вузов. 2-е изд. М.: ЮНИТИ-ДАНА, 

2020. 407 с. 

– Экономический анализ: учебник / под ред. Л.Т. Гиляровской. 2-е изд., доп. М.: ЮНИТИ-ДАНА, 2022. 

616 с. 

8.2. Дополнительная литература 

– Гребнев Г.Д. Комплексный экономический анализ хозяйственной деятельности: учебное пособие. 

Оренбург: ОГУ, 2017. 303 с. 

– Косолапова М.В., Свободин В.А. Комплексный экономический анализ хозяйственной деятельности: 

учебник. М.: Дашков и К, 2016. 247 с. 

– Панягина А.Е. Экономический анализ: практикум для обучающихся по направлениям 38.03.01 

Экономика, 38.03.02 Менеджмент. Саратов: Ай Пи Эр Медиа, 2018. 643 с. 

– Савицкая Г.В. Анализ хозяйственной деятельности: учебник. Минск: РИПО, 2016. 376 с. 

Доступ к электронным изданиям осуществляется через подписные электронно-библиотечные 

системы и электронную информационно-образовательную среду ДГУ. Перед утверждением РПД 

кафедре следует подтвердить актуальность подписки и доступность каждой электронной позиции в 

библиотеке ДГУ на дату утверждения. 

9. Ресурсы информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» 

– Официальный сайт Министерства науки и высшего образования РФ — https://minobrnauki.gov.ru/ 

– Официальный сайт Министерства экономического развития РФ — https://economy.gov.ru/ 

– Федеральная служба государственной статистики — https://rosstat.gov.ru/ 

– ФНС России — https://www.nalog.gov.ru/ 

– Банк России — https://www.cbr.ru/ 

– КонсультантПлюс — https://www.consultant.ru/ 

– Гарант — https://www.garant.ru/ 

– Электронная информационно-образовательная среда ДГУ — https://dgu.ru/eios/ 

– Электронный каталог НБ ДГУ — http://elib.dgu.ru/ 

– Moodle ДГУ — http://moodle.dgu.ru/ 

– Научная электронная библиотека eLIBRARY.RU — https://elibrary.ru/ 

10. Методические указания для обучающихся по освоению дисциплины 

Освоение дисциплины предполагает систематическое участие в лекциях и практических 

занятиях, работу с конспектами и учебной литературой, самостоятельное решение задач и кейсов, анализ 

официальных статистических и отчетных данных, выполнение текущих контрольных заданий и 

последовательную подготовку к экзамену. 

При подготовке практических заданий обучающийся должен указывать исходные данные, 

применяемый метод, последовательность расчетов, интерпретацию полученных результатов и 

обоснованный вывод. При использовании внешних источников обязательны корректные ссылки; при 

использовании генеративных моделей или иных инструментов искусственного интеллекта соблюдаются 

локальные акты ДГУ и требования преподавателя к раскрытию такого использования. 

11. Информационные технологии и программное обеспечение 

В образовательном процессе используются средства подготовки текстовых документов, 

электронных таблиц и презентаций, веб-браузер, электронная информационно-образовательная среда 

ДГУ, Moodle, электронно-библиотечные системы, справочно-правовые системы и официальные 

статистические ресурсы. Для расчетов допускается применение табличного процессора (Microsoft Excel 

или функционально эквивалентного программного обеспечения), для подготовки текстов и презентаций 
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— актуальных офисных приложений, предоставляемых ДГУ либо разрешенных к использованию в 

университете. 

Конкретный перечень лицензионного и свободно распространяемого программного обеспечения 

определяется актуальным программным обеспечением филиала на дату проведения занятий; устаревшие 

продукты Microsoft Windows 7, Internet Explorer и жесткая привязка к версиям Office 2007 из прежней 

редакции программы исключены. 

12. Материально-техническое обеспечение дисциплины 

Для проведения лекционных и практических занятий используются учебные аудитории, 

соответствующие требованиям образовательной программы, с необходимым количеством посадочных 

мест и средствами демонстрации учебных материалов. Для выполнения расчетных и аналитических 

заданий используются компьютерные рабочие места с доступом к сети Интернет, электронным ресурсам 

и ЭИОС ДГУ. 

Помещения для самостоятельной работы обучающихся должны обеспечивать возможность 

работы с электронной информационно-образовательной средой университета и доступ к учебно-

методическим и информационным ресурсам дисциплины. Для обучающихся с инвалидностью и ОВЗ 

обеспечиваются специальные условия в объеме, предусмотренном законодательством и локальными 

нормативными актами ДГУ. 

Нормативная основа редакции 2026 года 

– Федеральный закон от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации» (в 

действующей редакции). 

– Приказ Минобрнауки России от 12.08.2020 № 954 «Об утверждении ФГОС ВО — бакалавриат по 

направлению подготовки 38.03.01 Экономика» (ред. от 27.02.2023, действующая на дату подготовки 

редакции). 

– Приказ Минобрнауки России от 06.04.2021 № 245 «Об утверждении Порядка организации и 

осуществления образовательной деятельности по образовательным программам высшего 

образования…» (в действующей редакции). 

– Учебный план филиала ДГУ в г. Хасавюрте по направлению 38.03.01 Экономика, профиль «Финансы 

и кредит», очная форма, год начала подготовки 2026. 

– Учебный план филиала ДГУ в г. Хасавюрте по направлению 38.03.01 Экономика, профиль «Финансы 

и кредит», очно-заочная форма, год начала подготовки 2026. 

– Шаблон рабочей программы дисциплины ДГУ (Приложение 3 к ОПОП, размещен в разделе 

локальных нормативных документов ДГУ). 

– Положение ДГУ о фонде оценочных средств (действующая редакция, размещенная в разделе 

локальных нормативных документов ДГУ). 

– Положение ДГУ о модульно-рейтинговой системе обучения студентов (действующая редакция). 

– Локальные акты ДГУ 2026 года об использовании технологий искусственного интеллекта, 

генеративных моделей и проверке самостоятельности учебных работ. 


